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PlanBarnefonden er en af Danmarks sterste privatfinansierede bgrnerettighedsorganisationer. Vi arbejder langsigtet i
verdens mest skrgbelige og udsatte omrader for at sikre bgrn og unges rettigheder og skabe lige muligheder for alle
uanset kan. Det sker i teet samarbejde med vores kollegaer i Plan International i 77 lande over hele verden.



FORORD

| FALLES FRONT MOD GOVID-19

Af Stine Bosse, formand

Det seneste ar i PlanBgrnefonden baerer preeg af
spaendende samarbejder, saerlige begivenheder og flotte
resultater. Alt sammen takket veere vores trofaste
sponsorer, loyale samarbejdspartnere og dedikerede
medarbejdere. Der er dog én seerlig begivenhed, som vil
saette et aftryk, vi gerne havde veeret foruden. Det er
naturligvis den verdensomspaendende COVID-19-pandemi.

"VI RISIKERER AT S/TTE 20 ARS
FREMSKRIDT FOR PIGERS UDDANNELSE
OVER STYR 0G EFTERLADE SARBARE
PIGER UDEN ADGANG TIL SOCIAL STATTE,
HVIS IKKE VI GBR NOGET NU."

COVID-19-krisen ramte hurtigt, og den ramte hardt. For
PlanBgrnefonden betad virussen, at vi matte eendre i vores
arbejdsgange, arbejdsmetoder, indsatser og aktiviteter. Vi
blev nadt til at teenke anderledes og eksekvere hurtigt — og
det gjorde vi.

KRISEN SETTER PIGERNE TILBAGE

I mange af de lande, hvor vi arbejder for at forbedre de
generelle levevilkar og fremtidsudsigter, har krisen ramt pa
allersmerteligste vis. Men folgevirkningerne kan ramme
endnu hardere. Eksempelvis kan antallet af mennesker, der
sulter, blive fordoblet pa grund af COVID-19. Flere end en
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kvart milliard mennesker vil akut mangle mad i slutningen af
2020, hvis der ikke handles. Nar samfund lukkes ned, og
regeringer indfgrer udgangsforbud, s& medferer det
ekstrem fattigdom og sult for de millioner af mennesker, der
er tvunget til at skaffe midler til det neeste maltid pa daglig
basis.

Typisk er det de allermest sérbare og mest
marginaliserede, der bliver ramt hardest under kriser. Her
taenker jeg seerligt pa pigerne. En ny rapport fra
PlanBernefonden og Plan International viser, hvordan
nedlukninger af hele samfund og restriktioner for at stoppe
smittespredningen er géet hardt ud over piger og unge
kvinder. De er i forhgjet risiko for ikke at komme tilbage i
skole, blive misbrugt eller ende i tvunget aegteskab og
graviditet, mens de stadig er barn.

Vi risikerer altsd at seette 20 ars fremskridt for pigers
uddannelse over styr og efterlade sérbare piger uden
adgang til social stette, hvis ikke vi gar noget nu. Derfor
arbejder PlanBgrnefonden og Plan International lige nu pa
at indsamle 100 millioner euro pa verdensplan — midler, der
skal ga til at beskytte de mest udsatte bgrn og deres
lokalsamfund i mindst 50 lande. Og vi vil have et klart og
malrettet fokus péa pigerne.

TUSIND TAK FOR JERES STATTE

Takket veere vores godt 50.000 danske sponsorers faste
méanedlige bidrag har PlanBgrnefonden et solidt gkonomisk
fundament, som er afggrende, nar kriser som COVID-19
rammer. Det er vi meget taknemmelige for. En stor tak skal
ogsa lyde til donorer som Danida, virksomheder og fonde,
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der har vist stor velvilje i forhold til at omleegge midler og
ovenikgbet uddele flere midler til vores COVID-19-indsats.
Donorerne kender os, og de ved, at vi som organisation
kan agere hurtigt, og at midlerne straks vil komme ud at
arbejde. Og ganske rigtigt. Den store opbakning gjorde, at
vi kunne saette hurtigt ind og gere en kaeempe forskel for
tusindvis af mennesker i verdens mest udsatte omrader og
skrabeligste stater. Du kan lsese om vores COVID-19-
indsatser i denne arsrapport.

VORES STYRKE

Det er vores organisations klare styrke, at vi allerede er til
stede ude i lokalsamfundene, at vi har taet kontakt til vores
lokale kollegaer, partnerorganisationer, myndigheder og
samarbejdspartnere ude i felten, og at der udvises stor tillid
til vores organisation lokalt. Netop dét ger os i stand il at
rykke hurtigere og mere effektivt end de fleste andre
organisationer. Desuden har vi solid erfaring med at agere i
alvorlige krisesituationer, som det ogsa skete under ebola
0g andre humaniteere katastrofer. Vi var derfor rustet til at
handle, da COVID-19 udviklede sig til en
verdensomspandende pandemi.

RESPEKT FOR UNGE

Under COVID-19-krisen er vi endnu engang blevet
bekraeftet i, at de unge, som vi arbejder med i verdens
mest udsatte omrader, naegter at lade sta til. De trak i
arbejdstajet og gik forrest i kampen mod pandemien, sa
snart den brgd ud. | Vestafrika syede unge kvinder
eksempelvis ansigtsmasker, som de delte ud i
lokalomraderne, og i @stafrika tog de unge selv initiativ til at
seette handvaske op og lave store informationskampagner i
slumomréaderne. Den unge generation i verdens allermest
udsatte omrader har s& meget mod og livskraft, og de
keemper utreetteligt. Det er pa én gang tankevaekkende og
dybt imponerende, at bgrn og unge, der lever i ekstrem
fattigdom og til daglig keemper for overlevelse, har mod pa
og kreefter til at tagen sagen i egen hand pé den méade. De
vil forandringen, og de har et keempe potentiale. Derfor
giver vores arbejde og investering i ungdommen s& god
mening.

RETTIDIG OMHU ER AFGBRENDE

Det er vigtigere end nogensinde, at man som organisation
er sig sit ansvar bevidst, handler beslutsomt og med
rettidig omhu. Seerligt i en krisesituation. Vi venter ikke pa
felgeeffekterne. Vi tager de tiltag, der er ngdvendige for at
forberede organisationen p4, at der ogsa vil komme store
gkonomiske falgevirkninger herhjemme og globalt af
COVID-19.

Krisen har blandt andet betydet, at vi har speedet nogle
processer op og truffet nogle beslutninger pa f& maneder,
som vi fgr COVID-19 ville have brugt flere ar pa. Det er
kunsten, nér vi taler krisehandtering. Bade at handtere
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krisen og samtidig vaere opmaerksom pa, hvad krisen
byder pa af nye muligheder og sa gribe dem.

En af de eendringer, vi kommer til at se, er maden, vi
kommunikerer pa digitalt. Inden lzenge vil vores sponsorer
opleve en meget bedre direkte kommunikation — en teettere,
digital og meget mere inddragende kommunikation. Det
gleeder vi os meget til at seette i sgen, og vi tror pa, at det
vil veere til stor glaede for vores sponsorer og deres
sponsorbgrn.

NY TEKNOLOGI SKAL AGE EFFEKTIVITETEN

Herhjemme betad krisen helt konkret, at vores medarbejde-
re matte arbejde hjemmefra, og at vi matte ty til brugen af
digitale redskaber i langt hgjere grad end tidligere. Vores
medarbejdere accepterede den nye teknologi og de nye
arbejdsvilkar uden at blinke. Brugen af de virtuelle veerk-
tejer bade ude og hjemme viste sig at fungere overrasken-
de godt, og det har givet os veerdifuld viden, som vi skal
bruge klogt. Meget af den leering tager vi med i vores stra-
tegi for, hvordan vi skal tilrettelaegge vores arbejde frem-
over, hvor vi i langt hgjere grad vil bruge teknologien til at
blive mere effektive, og det er helt sikkert noget, vi kommer
til at ggre meget mere brug af.

FREMTIDEN ER UVIS

Ingen ved, hvad der kommer til at ske i fremtiden; om virus
kommer tilbage i en anden bglge. Om fglgevirkningerne i
de sérbare omréader er s& katastrofale, at de bliver sveere at
rette op pa. Men vi ved, at vi har leert af krisen, og at vi er
blevet bekreeftet i, at vi som organisation er agil, omstil-
lingsparat og handlekraftig.

| kan stole pa, at vi ger alt, hvad vi kan for at forberede os
péa det veerste — bade i Danmark og ude i verden — i samar-
bejde med de bgrn, unge og familier, som vi keemper for.

Jeg vil glaeede mig meget til sammen med vores nye direk-
ter, Dorthe Petersen, at saette nye mal og bruge vores styr-
ke positivt og til gleede for de mest udsatte og marginalise-
rede bern, unge og familier i verden.

P& de falgende sider kan du laese om vores arbejde og re-
sultater fra 1. juli 2019 til 30. juni 2020.
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GLOBALE RESULTATER 12019

PlanBgrnefonden arbejder langsigtet i verdens mest skrebelige og udsatte omrader for at sikre bgrn og unges rettigheder og
skabe lige muligheder for alle uanset kgn. Det sker i teet samarbejde med vores kollegaer i Plan International i 77 lande over
hele verden. Plan International er en af de sterste og eeldste barnerettighedsorganisationer i verden.
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PROGRAMINDSATS

VI GOR EN FORSKEL

Kernen i vores arbejde er at skabe en positiv og meerkbar
forskel for udsatte bern, unge, familier og lokalomrader i
nogle af verdens skrgbeligste stater for de midler, vi bliver
betroet.

Alle barn har ret til at vokse op under sunde og trygge
forhold. Vi stetter derfor barn gennem hele deres opveekst i
omkring 50 af verdens fattigste lande.

| Vestafrika arbejder vi hovedsageligt i de sarbare
landdistrikter for at sikre en sund og tryg

udvikling for bern og unge. | Jstafrika er vi primeert tilstede
i slumomraderne i de starre byer, hvor vi styrker unges
kompetencer og muligheder. Vi har de unge i centrum og
statter dem i at pavirke de beslutninger, der har betydning
for deres liv.

FOKUS PA PIGER

| alle vores indsatser har vi et saerligt fokus pa piger, som
er den gruppe i verden, der er mest udsat for diskrimination
og stigmatisering — alene pa grund af deres alder og kan.
Al udvikling begynder med at sikre pigers rettigheder. Det
gavner bade lokalsamfund, lande og hele verden, nar piger
kommer i skole, far lov til at bestemme over deres egen
krop og inddrages i beslutningsprocesser. Derfor arbejder
PlanBgrnefonden aktivt for FN's verdensmal 5 om
ligestilling mellem kannene.

DERFUR STATTER VI PIGER

1 ud af 10 piger mellem 15 og 24 ar kan hverken leese
eller skrive.

e 12 millioner piger under 18 ar bliver giftet bort hvert &r.

e 3 millioner piger mellem 15-19 &r er blevet voldtaget.
Under 10 procent far hjeelp.

e 2 millioner piger under 15 &r bliver gravide hvert ar.

PROGRAMINDSATS

Vores indsatser er fokuseret omkring tre tematiske omréa-
der, der er beskrevet pa de fglgende sider.

1. Sikre bgrn en sund og tryg barndom
2. Unge som aktive forandringsagenter

3. Skabe modstandsdygtige lokalsamfund og yde
humaniteer bistand
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PROGRAMINDSATS 1:
SIKRE BARN EN SUND 0G TRYG BARNDOM

MALGRUPPE: 0-6-ARIGE 0G DERES FOR/ELDRE

De farste ar i et barns liv er afggrende for barnets evne til at lzere og udvikle sig resten af livet. Vores malgruppe her er de
0-6-arige samt deres foreeldre, og vores indsats omfatter sundhed, ernzering, rent vand og beskyttelse, herunder adgang til
fedselsattester og udvikling af bgrns kognitive evner og understattelse af dere sociale og emotionelle udvikling, som bl.a.
sikres gennem leg, stette til foreeldre og udvikling af tiloud.

SUNDHED KVALITETS- LIGESTILLING 1 FRED, RETFERMIGHED 0B
DG TRIVSEL UDDANNELSE MELLEM KEBNNENE STAERKE INSTITUTIONER
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PROGRAMINDSATS

100 MILLIONER DOLLARS TIL BBRN PA FLUGT

Gennem de sidste tre artier har krig og konflikter i det @stlige Afrika tvun-
get millioner af barn og voksne pa flugt. Det betyder, at mange barn vok-
ser op uden adgang til uddannelse og basale livsfeerdigheder.

LEGO Fonden stetter bern i flygtningelejre i Uganda, Etiopien og Tanzania RESUI.TAT

med en bevilling pa 100 millioner dollars. Med projektet 'PlayMatters’ sest-

ter LEGO Fonden fokus pa vigtigheden af lzering og leg i kriseomréder. e Flere end 100.000 bgrn har modtaget
Det vil styrke bgrnenes udvikling og hjeelpe dem til at bearbejde traumati- stette. Herunder har foreeldre og

ske oplevelser. lokale sundhedsmyndigheder faet
Projektet udfares af PlanBgrnefonden sammen med fem andre NGO’er og generel viden om erngering og statte
ventes at na ud til 10.000 skoleleerere og undervisere og 170.000 forael- til behandling af fejlernaerede barn.

dre, som alle far uddannelse i at implementere lzering gennem leg. Mere
end 800.000 bern og deres foreeldre vil f& gavn af projektet.

RENT VAND TIL VERDENS FATTIGSTE

Siden 2014 har PlanBgrnefonden og Poul Due Jensens Fond samarbejdet
om at sikre adgang til rent vand samt forbedre hygiejne og de saniteere
forhold hos verdens mest udsatte, og sidste ar indgik vi en strategisk part-
nerskabsaftale.

Vi er i gang med at teste ny teknologi, som vil kunne skaffe vandforsyning
til selv de mest fjerntliggende landsbyer. Projektet omfatter to landsbyer i
Togo, hvor Grundfos-vandpumper drevet af solenergi og saltvandsbatteri-
er skal erstatte nogle gamle, handdrevne modeller og automatisk pumpe
vand op og sende det direkte fra brgndene ind i landsbyerne.

Projektet forbedrer adgangen til rent drikkevand for de knap 1.600 indbyg-
gere i de to landsbyer. Ogséd nabolandsbyerne far gavn af projektet, da
indbyggerne kan kegbe vand ved de to tappesteder.

Derudover er vi i gang med et projekt, hvor vi etablerer yderligere 10 nye
solcelledrevne vandsystemer til gavn for mere end 33.000 indbyggere i
Togo.

Siden 2014 har vi sammen med Poul Due Jensens Fond etableret ni sol-
celledrevne vandsystemer, som samlet giver vand til 10 landsbyer i Togo
med i alt ca. 12.000 indbyggere.




PROGRAMINDSATS

PROGRAMINDSATS 2: UNGE SOM AKTIVE
FORANDRINGSAGENTER

MALGRUPPE: 14-25-ARIGE

Unge i verdens udsatte omrader har bade ansket, unge, civilsamfundsorganisationer, lokale myndigheder og
motivationen og potentialet til at skabe massive vores kollegaer i Plan International.

forandringer for dem selv, deres lokalsamfund og pé sigt Vores indsatser er primeert finansieret af vores strategiske
ogsa for deres land. Gennem vores projekter og partnerskabsaftale med Danida, som daskker Kenya,
programmer styrker vi derfor de unges mulighed for at Etiopien, Zimbabwe, Uganda, Togo, Benin, Burkina Faso
udvikle sig til 'aktive forandringsagenter’. Vores arbejde og Mali. Men ogsé donationer fra private virksomheder, EU
finder sted i byernes udsatte slumomrader og i de fattigste og Danmarks Indsamling muligger vores arbejde.

landomrader, hvor vi har et teet samarbejde med de lokale

3 SUNDHED LIGESTILLING ANSTENDIGE JOBS
DG TRIVSEL MELLEM KENKEKE 06 BKOMOMISK

I FRED. RETRERDIGHED 0G
STARKE IRSTITUTIDNER
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ol & | 4

MEDBORGERSKAB, INDFLYDELSE 0G AKTIVISME

Vi arbejder for at styrke de unges mulighed for at udeve eller mindre grupper, gé i dialog med myndighederne og
aktivt medborgerskab og organisere sig i steerke kraeve deres ret. Det kan vaere ualmindeligt sveert at
feellesskaber med andre unge, og vi keemper for deres ret treenge igennem som enkeltperson — men sammen star de
til at ytre sig og have demokratisk indflydelse. unge steerkt. Vi arbejder derfor for at styrke de unges

Vi giver unge i storbyernes slumomrader i Kenya, Etiopien, stemme, s& de kan fa @get kollektiv indflydelse pa lokalt
Zimbabwe og Uganda og i landomraderne i Togo, Benin, plan og ad den vej forbedre forholdene i deres

Burkina Faso og Mali redskaber til at organisere sig i starre lokalomréade.

1
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| Ost- og Vestafrika har
PlanBgrnefonden via
civilsamfundspartnere samarbejdet
med flere end 510 ungegrupper,
som bestar af 9.166 unge kvinder og
10.340 unge maend.

UNGE ER BLEVET MOBILJOURNALISTER

Unge i slumomréader i Uganda, Kenya, Etiopien og Zimbabwe er blevet kleedt
pa til at fortaelle om de udfordringer, de oplever i deres hverdag. Sammen
med den prisvindende journalist Yusuf Omar fra Hashtag Our Stories har vi
undervist de unge i mobiljournalistik og leert dem, hvordan de bedst formidler
deres historier pa de sociale medier. De nye feerdigheder giver de unge bed-
re mulighed for at dokumentere og sastte fokus pa de problematikker, de op-
lever i deres hverdag og selv komme med forslag til lgsninger.

Under COVID-19-krisen har de unge bl.a. dokumenteret, hvordan epidemien
har ramt deres omrader. De har lavet sma oplysningsvideoer, som de har delt
pa de sociale medier, og arrangeret online mader, sa de fortsat kan inspirere
hinanden.

Ungegrupperne har veeret i dialog
med de lokale myndigheder og
andre beslutningstagere for at
adressere udfordringer og forbedre
sikkerheden og sundheden i deres
lokalomrader.

UNGE SKABER TRYGHED |
BYERNES SLUMOMRADER

Flere hundrede millioner bagrn og unge vokser op i dyb fattig-

RESULTATER

4.047 unge i Gstafrika har bidraget til sikkerheds-
og tryghedsskabende aktiviteter i samarbejde
med politi og myndigheder, hvilket har reduceret
volden i de urbane omrader.

De unge har udviklet 87 tiltag, der forbedrer
sikkerheden i deres omrader. Der er bl.a. blevet
opsat solcellelygtepeele, arrangeret
selvforsvarstraening og udviklet sociale og
kulturelle initiativer, som styrker
feellesskabsfelelsen i slumomraderne.

Vores indsats kommer godt 2,5 millioner borgere
i 13 slumomréader til gode.

12

dom og usikkerhed i byernes slumomrader. Her er vold, kri-
minalitet og overgreb en del af hverdagen. Omkring 90 pro-
cent af de unge i Zimbabwe, Uganda og Kenya fgler sig
usikre i det offentlige rum. Iszer piger og unge kvinder ud-
saettes for chikane og overgreb.

| byernes slumomrader arbejder vi bl.a. med at give de unge
redskaber til at dokumentere den vold, der finder sted, hvil-
ket giver dem bedre mulighed for at g i dialog med myndig-
hederne. De unge laver bl.a. spgrgeskemaundersggelser,
kortleegger de voldsplagede omrader og kommer med bud
pa lgsninger, sa de i samarbejde med de lokale myndighe-
der kan komme kriminaliteten til livs og kraeve deres ret til at
bo i slumomrader og byer med mindre vold og konflikt.



PROGRAMINDSATS

VOLD, SIKKERHED 0G SUNDHED

RESULTATER

e 74944 unge kvinder og 55.715 unge maend i Vestafrika har modtaget rad og oplysning fra 1.379
aktive ung-til-ung-formidlere om kvinders seksuelle og reproduktive rettigheder, dvs. deres ret til at
bestemme over egen krop, egen sundhed, seksualitet og identitet.

o 238.839 unge har benyttet sundhedscentre, hvor vi har uddannet sundhedspersonalet til at mgde de
unge i gienhajde og have fokus pa de unges udfordringer sdsom kenssygdomme og praevention.

e  Aktivister, journalister, religigse ledere og landsbyledere fra hele Mali deltog pa PlanBgrnefondens
konference i september 2019 for at stoppe omskaering af piger. | kelvandet pa konferencen fortalte
en af landets mest fremtreedende religigse ledere pa nationalt tv om de negative konsekvenser af

kvindelig omskeering.

VI KAMPER FOR PIGERS SEKSUELLE SUNDHED 0G RETTIGHEDER

Verden over bliver to millioner piger under 15 ar gravide
hvert ar, 12 millioner piger under 18 ar bliver giftet bort, og
mere end tre millioner piger er i fare for at blive omskaret. |
landomréderne i Mali, Burkina Faso, Togo og Benin
arbejder vi med at aendre holdninger, lovgivninger og
normer, der pavirker kvinders seksuelle sundhed negativt
og indskreenker deres seksuelle rettigheder. Vi kleeder

13

unge pa til at oplyse andre unge om emner som
familieplanleegning, praevention og kenssygdomme, og vi
lzerer dem at videreformidle deres viden, f.eks. gennem
radioprogrammer, landsbymgder og gadeteater. Vi statter
desuden ungegrupperne i at g& i dialog med bl.a. foreeldre,
skoler, religigse ledere og myndigheder.
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AKONOMISK UAFH/NGIGHED

RESULTATER

e Omkring 6.500 unge i @st- og Vestafrika har faet styrket deres faglige feerdigheder indenfor
iveerksaetteri, akonomi og konkrete handveerksmeaessige feerdigheder gennem vores strategiske

partnerskabsaftale med Danida.

e  (Godt 2.000 unge har udviklet forretningsplaner for at starte eller udvide deres virksomheder. Af dem

har cirka 500 féet et lan af en finansiel institution.

"

FOKUS PA UNGES MULIGHEDER
0G FREMTIDSUDSIGTER

Vi styrker unges mulighed for at fa en faglig uddannelse,
leereplads, adgang til viden og ny teknologi. Vi underviser
desuden de unge i iveerksaetteri og radgiver dem om deres
forretningsidéer. P& den made bliver de bedst muligt rustet
til at starte eller udvide deres egen virksomhed og ad den
vej skabe bedre vilkar for dem selv, deres familier og
lokalsamfund.

| samarbejde med lokale organisationer statter vi tusindvis
af unge kvinder og maend, der er organiseret i sékaldte
spare-lanegrupper. Her kan de unge tage sma lan med
meget lav rente, som de kan investere i deres virksomheder
og dermed forbedre deres produktivitet. De unge bliver
undervist i at holde regnskab og far kompetencer, der kan
hjeelpe dem til at starte egen forretning eller finde et
arbejde.
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PROGRAMINDSATS 3:
SKABE MODSTANDSDYGTIGE LOKALSAMFUND
0G YDE HUMANITAR BISTAND

MALGRUPPE: BERN 0G UNGE

KVALITETS- LIGESTILLING
UDDANNELSE MELLEM KEINNENE

M| G

VI ER TIL STEDE, NAR KRISEN RAMMER

Millioner af barn og unges liv bliver pavirket af konflikter, | konflikter eller katastrofer bliver piger og unge kvinder i
krige eller naturkatastrofer. Vi er til stede i omkring 50 lande seerlig hgj grad neegtet skolegang, giftet bort og udnyttet.
0g arbejder taet sammen med sponsorbgrn, unge, familier Ogsa i disse situationer har vi derfor pigerne i centrum for
og lokalsamfund. Nar en krise rammer, kan vi derfor reage- vores indsats.

re hurtigt med en ngdhjeelpsindsats. Vi kan bl.a. sikre rent Vores arbejde i krisesituationer er muligt takket veere stotte
vand, beskyttelse, skolegang og trygge veeresteder til barn, fra private fonde som Novo Nordisk Fonden, LEGO Fonden
hvor de kan lege og bearbejde deres traumer. og Poul Due Jensens Fond.
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COVID-19 KRAVEDE EKSTRA INDSATS 0G HANDLING

\ ; -

Vi arbejder pa hajtryk for at inddeemme spredningen af
COVID-19 i de fattigste landes landomrader og byers mest
udsatte slumomrader. De gkonomiske fglger er dbenlyse,

og Afrika star over for kontinentets ferste recession i 25 ar.
Sammen med lokale partnere og myndigheder gik vi straks
i gang, da pandemien brad ud. Fokus i vores indsats er at
sikre adgang til rent vand, seebe og handsprit og serge for
korrekt information om COVID-19, og hvordan man kan
undga at blive smittet. Vi har desuden haft fokus pa pigers
sundhed og uddannelse, da dette er afgerende for ikke at
saette vores arbejde for pigers rettigheder tilbage.

De langvarige nedlukninger af samfundene har ramt de fat-
tigste hardest. Millioner af mennesker har mistet deres ar-
bejde, og massiv mangel pa fadevarer har ramt mange af
de lande, vi arbejder i.

Det har haft stor betydning for vores indsats, at vi fik mulig-
hed for at omprioritere midler fra Danida til vores
COVID-19-indsats, og at vi modtog nye midler fra LEGO
Fonden, Poul Due Jensens Fond og Augustinus Fonden for
i alt ca. 11 millioner kroner.

FLYGTNINGE | TOGO OG ETIOPIEN BESKYTTES MOD COVID-13

Gennem vores eksisterende strategiske partnerskab indgik
Poul Due Jensens Fond og PlanBgrnefonden en aftale om
at prioritere 3,6 millioner kroner til at forebygge smitte-
spredning i Togo og flygtningelejre i Etiopien.

| Togo mangler knap 80 procent af befolkningen adgang til
en handvask med vand og sabe, og i Etiopien bor ca.
750.000 mennesker taet sammen i flygtningelejre. Midlerne
fra Poul Due Jensens Fond vil sikre de ngdvendige facilite-
ter til at vaske haender og udbrede viden om, hvordan man
undgar smitte. Det forventes, at ca. 30.000 mennesker vil fa
direkte gavn af projektet i Togo, mens endnu flere vil blive
oplyst om hygiejne gennem vores samarbejde med medier-
ne.

| otte af Etiopiens teetbefolkede flygtningelejre vil omkring
330.000 mennesker fa adgang til vand, sanitetsmidler og
oplysning om COVID-19.

RESULTATER

e 32.660 barn og voksne har faet adgang til rent
drikkevand, mad og basisforngdenheder i
krisesituationer.

e 15.811 kvinder og piger har faet hygiejnepakker

0g beskyttelse og ly i kriser, hvor de har veeret
specielt udsatte alene pga. deres kan.

16

Unge er pa vej ud for at udbrede viden om COVID-19 og handhy-
giejne for at undga smittespredning i flygtningelejre i Etiopien.

TERRORANGREB | SAHEL-REGIONEN

Sahel-regionen i Vestafrika er plaget af vaebnede konflikter
og terrorangreb. Veerst er situationen i Burkina Faso og
Mali. Seerligt pigerne sulter. De dropper ud af skolen, bliver
tvunget ind i barnesegteskaber og bliver udsat for seksuel
vold.

Siden sommeren 2019 er antallet af internt fordrevne i Bur-
kina Faso tidoblet til neesten 920.000, mens tallet i Mali er
239.000. Samtidig keemper 3,7 millioner mennesker pa
tveers af de to lande med mangel pa fgdevarer.

Med midler fra the Danish Emergency Relief Fund (DERF),
som er Civilsamfund i Udviklings (CISU) ngdhjeelpspulje, la-
ver vi bl.a. oplysning om bgrnebeskyttelse, vi stetter familier
med hjeelpepakker og sanitetsartikler og udleverer bl.a.
masker, handsker og handsprit til de lokale myndigheder i
kampen mod COVID-19. Vores aktiviteter ventes at na ud til
1.000 familier og mindst 10.000 mennesker.



NAR KLIMAFORANDRINGERNE RAMMER

Klimaforandringerne udger en alvorlig trussel mod millioner af mennésker — og de rammer
verdens fattigste hardest. | de situationer statter PlanBgrnefonden bade bern, familier og
lokalomrader. Her nogle af vores indsatser i 2019/2020:

VOLDSOMME SKOVBRANDE HARGER I BOLIVIA

Store skov- og greesomrader blev gdelagt af voldsomme
skovbrande i Bolivia i lgbet af sommeren og efteraret 2019.
43 lokalsamfund blev ramt, og behovet for ngdhjeelp var
stort. Skovene og markerne i de berarte omrader udgjorde
livsgrundlaget for befolkningen. PlanBgrnefonden har sam-
arbejdet med lokalbefolkningen, en lokal partnerorganisati-
on samt bade de nationale og lokale myndigheder om at fa
mad, vand og hygiejneprodukter bragt til de ramte omra-
der. Derudover genetablerede vi de brgnde og pumper,
som udgjorde omradets vandforsyning. Vores aktiviteter,
der alle er finansieret af DERF, ventes at na ud til 2.000 fa-
milier, i alt 10.000 bolivianere.

GRASHOPPESVARME HARGER | KENYA

Al

u:n..ur-.w- % 3 m i L‘L;f | den ferste del af 2020 oplevede Kenya det vaerste angreb af graeshop-
Ty a T B e pesvaerme i 70 &r. Flere hundrede millioner greeshopper plagede landet. De
i i RSy massive svaerme af sultne insekter ad de afgrader, som fattige familier de-
i L i ,: sperat havde brug for. Med midler fra DERF hjeelper PlanBgrnefonden disse

udsatte familier. Malet er, at 800 familier vil modtage et pengebelgb samt
_ fre, der kan modsta klimaforandringerne til neeste plantesaeson. Derudover
vl I - ¥ o ST vil 2.800 familier fa vejledning om grasshopper samt plantning.

FILIPPINERNE RAMT AF JORDSKALY

| oktober 2019 ramte et voldsomt jordskeelv gen Mindanao i
den sydlige del af Filippinerne. Knap 50.000 hjem blev gde-
lagt, og ca. 350.000 mennesker blev pavirket af jordskeelvet.
Med midler fra DERF kunne PlanBgrnefonden traede til med
nedhjeelp. Omkring 1.300 udsatte familier modtog et penge-
belgb, s& de kunne kabe mad og genopbygge deres hjem,
og 2.100 familier fik uddelt mad.
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SAMMEN SKABER VI STARKE RESULTATER
FOR MILLIONER AF BARN

Vores sponsorer har afgerende betydning for vores arbejde
med at sikre verdens mest udsatte bern en lysere fremtid.
Vi er dybt taknemmelige for den trofaste opbakning og
statte, som vi far fra mere end 50.000 danskere —
privatpersoner og virksomheder — der som sponsor for et
barn er med til at @endre fremtiden for barnet, familien og
hele lokalsamfundet.

Vi arbejder med sponsorbern i 52 lande, og globalt set har

1,2 millioner bgrn en sponsor. Sponsormidlerne kommer
alle barn i sponsorbarnets lokalomrade til gavn, og dermed
fik hele 34 millioner barn glaede af vores sponsorers bidrag
i 2019.

Vores sponsorer stetter bgrn, familier og lokalsamfund i
Latinamerika, Afrika og Asien. Langt sterstedelen af de
barn, der har danske sponsorer, ber i de vestafrikanske
lande Togo, Benin, Mali og Burkina Faso.

SPONSORERNE STBTTER LOKALT, NATIONALT 0G GLOBALT

Vores sponsorer engagerer sig typisk i en leengere
arreekke, hvilket ger det muligt for os at arbejde med
baeredygtige og langsigtede projekter, der styrker og
udvikler sponsorbarnets lokalomrade. Det giver os en unik
mulighed for at skabe forandring i samarbejde med
familier, lokalomrader og myndigheder — og se effekten af
vores indsats. Muligheden for at felge udviklingen og have
personlig kontakt til sponsorbarnet i form af arlige fotos og
opdateringer samt brevudveksling har ogsé stor veerdi for
mange sponsorer.

Vores sponsorer stetter vores arbejde bade péa det lokale,
nationale og globale niveau:

1

Lokalt arbejder vi med det enkelte barn, familien samt
lokale ledere, leerere og andre myndighedspersoner.
Regionalt og nationalt arbejder vi for at @endre lovgivninger,
pavirke normer og fa politikere og embedsfolk til at sikre
barns rettigheder. Globalt arbejder vi bl.a. gennem FN med
at pavirke verdens ledere til at prioritere barns rettigheder
og sikre, at der er et saerligt fokus pa piger, der er mest
udsatte. Det er ogsa takket vaere vores sponsorer, at vi har
et organisatorisk og gkonomisk fundament til at tiltreekke
yderligere statte fra private fonde og udviklingsbistand fra
f.eks. Danida, s& en sponsorkrone kan blive til mange flere
midler.
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NY RAPPORT: SPONSORBIDRAG G@R EN VERDEN TIL FORSKEL

En uafhzengig analyse fra Melbourne University slér fast, at Forskere fra RMIT University i Australien har analyseret 12
sponsorbidrag ger en keempe forskel, og at millioner svar fra 2,7 millioner sponsorbgrn indsamlet i 50
sponsorprogrammerne aendrer livet for de mest udviklingslande.

marginaliserede og sarbare barn i verden.

RESULTATER

e Flere piger og drenge gar i skole i . [ '
lokalsamfund, hvor vi har sponsoraktiviteter. *’?: .3 I"I '

._.'I F
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e Skoledeltagelsen blandt piger og drenge n
stiger for hvert ar, vi arbejder i et samfund. .
o @ 90%+ #
e Joyngre sponsorbarnet er, nar det far en pri ® *
sponsor, jo leengere tid bliver barnet i skole. HAR FAET DERES *
FHDSEL REGISTRERET *
e Flere sponsorbgrn far deres fadsel *
registreret, hvilket giver dem bedre adgang *

til uddannelse, sundhedsydelser og juridisk btk
HAR ADGARE TIL

e e Sl =0 e s s -
-

beskyttelse. FORBEDRET DRIKKEVAKD

e Sponsorbidrag forbedrer bl.a. samfundets J4 /o 'L
adgang til vand. Jo leengere tid vi arbejder i HAR ADBANG TIL (I}
et samfund, jo bedre er adgangen til vand EURRCRRE] SSE] .|.E1% e

og toiletter.
plan-imtemational ong/changingives
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VORES SPONSORER ER VORES BEDSTE AMBASSADARER

Alle vores sponsorer har en historie at fortaelle — og mange af dem har en helt seerlig motivation eller &rsag til at blive
sponsorer. Hvert ar rejser mange sponsorer ud for at mgde deres sponsorbarn og familien og med egne gjne se, hvilke

projekter de er med til at stotte.

Nedenfor er en historie, der er blevet bragt pa vores egne kanaler, i ugebladet Hiemmet og i adskillige lokale medier:

KIRSTEN FRA KOLDING: "DET
GIVER RO 0G FRED | SJALEN"

Det var en rgrende oplevelse, da Kirsten Petersen fra
Kolding madte sit 12-&rige sponsorbarn Hermine i Benin for
farste gang. | skolegérden tog Hermine, hendes familie og
skolekammerater imod Kirsten med sang, klapsalver og
nysgerrige blikke.

"Det gjorde stort indtryk pa mig at std midt i skolegarden
med sponsorfamilien omkring mig og se alle barn sta og
synge og vinke til mig. Det var en helt speciel oplevelse,”
forteeller 74-arige Kirsten.

Beslutningen om at blive sponsor tog hun og hendes mand
for 30 &r siden pa en tragisk baggrund.

"Min mand og jeg var sa uheldige, at vi mistede vores
datter pé otte et halvt &r i en ulykke. Hun blev kert ned pa
cykel, og... jeg havde ikke modet til at blive gravid igen pa
det tidspunkt. Jeg laeste om jeres arbejde, og sé blev min
mand og jeg enige om, at vi ville hjaelpe et barn til at
komme godt i gang med livet. Det har jeg sa gjort siden,”
forteeller Kirsten, der som sponsor statter Hermine, sa hun
kan f& en uddannelse og en bedre fremtid.

"Det giver en vis ro og fred i sjeelden, at man kan hjeelpe
ude i verden, hvor der er et keempe behov,” siger Kirsten
0g glaeder sig over sit forste mgde med Hermine og
hendes familie.

2

Kirsten fik en varm modtagelse af sit sponsorbarn, Hermine, og
hendes familie i Benin.
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17 PAERSuBER
. FOR HANDLING

VI SAMARBEJDER MED DANSKE
VIRKSOMHEDER 0G FONDE

Verdensmal 17 — Partnerskaber for Handling — er afgerende, hvis vi skal n& de gvrige verdensmal. Det er ogsé en vigtig del af
PlanBgrnefondens strategi og en forudsaetning for at n& vores mal, at vi indgér partnerskaber med private virksomheder, fon-
de, institutionelle donorer, akademiske institutioner samt civilsamfunds- og andre udviklingsorganisationer bade herhjemme og
ude i verden. Som organisation ved vi, at vi gennem samarbejde med andre, der med deres viden og kompetencer komple-
menterer 0s, kan ggre mere ude i verden — og gere det bedre.

JOE & THE JUICE SKABER HAB FOR SPONSORBERN

For 18 ar siden abnede Joe & the Juice deres farste sponsorbidrag stetter keeden sponsorbgrn, familier og
juicebar i Kgbenhavn. Samtidig fik keeden sit farste lokalomrader i skrabelige samfund til en lysere og mere
sponsorbarn i Benin. | dag er antallet af sponsorbern oppe baeredygtig fremtid.

pa 321 — ét barn pr. butik. Gennem de méanedlige
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MESSAGE GIVER PIGER |
SLUMOMARDER EN UDDANNELSE

Tejkeeden Message og PlanBarnefonden har indgaet et
samarbejde om at hjeelpe piger fra slummen i Ugandas
hovedstad, Kampala, til at f& en uddannelse. Pigerne far
mulighed for at uddanne sig til bl.a. skreeddere og friserer,
sé de kan forsgrge sig selv og deres barn. Samarbejdet
med Message betyder desuden, at pigerne far hjaelp til at
finde en leereplads, et job eller starte egen virksomhed.
Partnerskabet varer i to &r og har fokus pa vores arbejde
med ligestilling mellem kennene.

NATURE PLANET ST@TTER DE
MEST UDSATTE BARN

Siden 2008 har den danske virksomhed Nature Planet, der
producerer kvalitetslegetgj til turistattraktioner, gjort en
kaempe forskel for tusindvis af udsatte bgrn. Nature Planet
har udviklet en serie af bamser, hvoraf en del af salget gar
til stette for vores arbejde med uddannelse og ligestilling
mellem kennene. Nature Planet har bl.a. stettet byggeriet af
16 skoler i Indonesien, og i Nepal har de sikret 163 tidligere
slavepiger tryghed og skolegang. Senest har Nature Planet
stottet vores arbejde i et af Nepals fattigste distrikter med
en ny skole, sundhedsklinik, fadeklinik, vand og elektricitet.

SOSTRENE GRENE STATTER
LIGESTILLING OG SBSTERAND

Plan International og Sastrene Grene indgik i 2018 et
trearigt partnerskab med fokus péa vores indsats for
ligestilling mellem piger og drenge i Uganda, Kenya,
Zimbabwe og Etiopien. Flere piger og unge kvinder far
mulighed for at uddanne sig og dermed skabe et bedre og
mere trygt liv for dem selv og deres familier i byernes
udsatte slumomrader. Partnerskabet bliver promoveret pa
Sgstrene Grenes sociale medier, der har teet pa 4 mio.
falgere, samt i 240 Sgstrene Grene-butikker i Europa
gennem salg af bl.a. indkgbsnet og vandflasker.

L}
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POUL DUE JENSENS FOND STATTER
VANDPROJEKTER |1 TOGO

Som den eneste danske organisation har vi et strategisk
samarbejde med Poul Due Jensens Fond. Gennem en arraekke
har vi i feellesskab etableret vandforsyningsanlaeg i sméa
landsbyer i Togos udkantsomrader. | &r har Poul Due Jensens

3

Fond ogsa givet penge til PlanBarnefondens szerlige COVID- |
19-indsats. ]

LC

LEGO FONDEN SIKRER LEG 0G LARING

Vores arbejde i krisesituationer stettes af LEGO Fonden. Fonden
har bevilliget 100 millioner dollars til at sikre uddannelse til
bgrnehave- og indskolingsbarn i flygtningelejre i Uganda, Etiopien
og Tanzania. Derudover stetter LEGO Fonden vores globale
COVID-19-indsats.

AUGUSTINUS FONDEN STBTTER
UDSATTE MIGRANTER

| det forgangne ar har Augustinus Fonden doneret 2,5 milli-
oner kroner til PlanBgrnefondens akutte og globale aktivite-
ter i forbindelse med COVID-19-pandemien. Fonden statter
vores indsats for udsatte migranter fra Venezuela, der er
strandet i Columbia, samt syriske barn, der er flygtet fra
Jordan. Mélet er at minimere konsekvenserne af COVID-19
seerligt for piger og unge kvinder, som mangler adgang til
rent vand, oplysning og leegehjaelp.

NOVO NORDISK FONDEN STYRKER BARNS UDDANNELSE

Vi modtager stotte fra Novo Nordisk Fonden til vores projekter i Niger, Libanon og Colombia med fokus pa at
arbejde i kriseomréder. Det seneste ar har sikre berns uddannelse i omrader ramt af konflikt og krise.
PlanBernefonden modtaget bevillinger fra fonden til
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MATERNITY FOUNDATION BIDRAGER TIL SIKRE FDSLER

Hvert ar der omkring 300.000 kvinder pa grund af kompli- Maternity Foundation, en dansk udviklingsorganisation,
kationer under graviditet og fedsel. 2,6 millioner bgrn der handler om. | det forgangne ar har vi arbejdet i Benin, hvor
under fgdslen, mens yderligere 2,7 millioner bgrn dgr inden vi har udrullet 'The Safe Delivery App,' et mobilt redskab,
for de forste 28 dage. Sterstedelen af disse dgdsfald kan der guider jordemgdre og sundhedsarbejdere i at handtere
forebygges, og det er netop, hvad vores samarbejde med komplikationer i forbindelse med fadslen.

VIRKSOMHEDER, DER HAR STBTTET
MED MERE END 500.000 KR
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KEMP&LAURITZEN  LoveSpring§’

- Uddannelse af unge i Rent vand i Vest- og Ostafrika
Benin

Erneeringsprojekt i Benin
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_7 NOPA NORDIC
MESSAGE (NOPANORDIC ) \

the nopa nordic |'.:|1|'I:|. nDrStat

Uddannelse af skraeddere i Uganda

Vandprojekter i Kenya Uddannelse af unge i Benin

Palsgaard

Heart working people

Neerum Gymnasium

Skole i Kenya Uddannelse af unge i Benin Uddannelse af frisgrer i Uganda

Summit I?E'Bilnhé; Norrbom Vinding

CONSULTING BUSIMESE

. Juridisk assistance til HR i Danmark
Lederuddannelse i Danmark
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FONDE, DER STBTTER VORES ARBEJDE

POUL DUE JENEEHI GRUNDFOS

The LEGO Foundation FOUNDATION

Stetter barns laering gennem leg i Vand, sanitet og hygiejne i Togo, Etiopien
flygtningelejre i Dstafrika og Mozambique

ik Tagy

noVo 1y

nord I > k hUGUSfIN us %ON DEN
fonden Lbskaii

Humaniteere og sociale projekter COVID-19-respons
i Afrika, Asien og Sydamerika

MICA-FONDEN Tur{ng
Foundation

Erhvervsuddannelser og ivaerksaetteri
i Mali

Erhvervsuddannelser i Benin

Fonden af W
17.12.1981

Sikre fadsler for
medre og spaedbern i Benin

Asta og Jul P. Justesens

Stetter pigers rettig!w:egepigest— og Dstafrika

Nordie Development Fund

Klimatilpasninger i Bangladesh

Marie Eleonora &
Olaf Lies Mindefond

Staetter pigers rettigheder i Vest- og Jstafrika
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FN'S INTERNATIONALE PIGEDAG

Den 11. oktober 2019 markerede PlanBgrnefonden og Plan
International for ottende gang FN'’s Internationale Pigedag i
mere end 70 lande. | Danmark satte vi fokus pa pigers ret-
tigheder og ligestilling mellem kannene med arrangementer
0g besgg fra fem af de lande, som vi arbejder i.

SPONSORBARN BES@GTE AMALIENBORG

Til daglig bor Farzana i et af millionbyen Dhakas fattigste
slumomréader. Men i anledning af FN's Pigedag havde vi in-
viteret det 14-arige sponsorbarn til Danmark for at mgdes
med H.K.H. Kronprinsessen pa Amalienborg. Der var pa
alle mader langt fra det lille blikskur i Dhakas slum, hvor
Farzana bor, til de bonede gulve og smukke sale pa slottet.
Farzana fik en varm velkomst.

"Sa snart jeg tradte ind ad daren til slottet, gav hun mig et
kram,” forteeller Farzana begejstret. Det betad meget for
hende at f& mulighed for at forteelle kronprinsessen om de
udfordringer, hun og andre piger lever med i slumomrader,
og hvordan de kaemper for at skabe forandring der, hvor
de bor.

Senere samme dag holdt Farzana og H.K.H. Kronprinses-
sen oplaeg om pigers rettigheder ved PlanBgrnefondens ar-
rangement pd Gasveaerksvejens Skole i Kabenhavn. Elever-
ne var madt talsteerkt op. Det samme var pressen.

PLANBRNEFONDENS PIGEPRIS

Anja Leighton blev vinder af PlanBgrnefondens Pigepris
2019. Det var anden gang, at PlanBgrnefonden uddelte pri-

sen, der gar til en person, organisation eller virksomhed,
som ger en ekstraordinger indsats inden for ligestilling.

Anja Leighton vandt prisen for sit mod til at italesaette
sexisme og diskrimination af piger. Hun blev landskendt,
da hun i 2018 fortalte offentligt, hvordan hun som farstear-
selev pa gymnasiet var igennem et kreenkende og ydmy-
gende introforlgb foranlediget af traditioner og forvent-
ningspres. Siden skrev hun bogen "Ikke kun til pynt — Et Sg-
stermanifest.”

Anja Leighton sammen med formanden for Pigeprisens jury,
Stine Bosse, H.K.H. Kronprinsessen og 14-arige Farzana fra
Bangladesh. Foto: Niels Busch
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Uaviklingsminister Rasmus Prehn og 23-arige Juliet fra Uganda og 19-arige Meti fra Etiopien holdt oplaeg om pigers rettigheder pa Prins Hen-
riks Skole i Kebenhavn pa FN's Pigedag. Efterfalgende kunne eleverne fa en tatovering med Verdensmal 5: Ligestilling mellem kennene. Foto:

Niels Busch

UNGE IMPONEREDE MINISTER

P& FN’s Internationale Pigedag havde vi besgg af unge fra
slumomrader i Etiopien, Kenya, Uganda og Zimbabwe.

To af pigerne, 23-arige Juliet fra Uganda og 19-arige Meti fra
Etiopien, madtes med udviklingsminister Rasmus Prehn til en
snak om pigers udfordringer samt deres indsats og arbejde
for at sikre pigers rettigheder. Herefter holdt ministeren og de
to piger et opleeg om pigers rettigheder for de yngste elever
péa Prins Henriks Skole i Kabenhavn.

Samme eftermiddag madtes alle otte gstafrikanske unge med
udviklingsministeren til en timelang rundbordssamtale pa
Christiansborg, hvor de unge fortalte om, hvordan de arbej-
der frivilligt for at forbedre deres slumomrader.

Ved at bringe unge sammen pa tveers af landegraenser har
de mulighed for at udveksle idéer og erfaringer. De unges
besag var en del af et af vores projekter, der er finansieret af
Danida.
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| 2019 havde PlanBgrnefonden den store forngjelse at sta
bag Bernenes U-landskalender sammen med Danida og
DR. I slumomréderne i Bangladeshs hovedstad dropper
halvdelen af bagrnene ud af skolen inden niende klasse.
Drengene bliver ofte sat til at arbejde, mens pigerne bliver
giftet bort, s& de ikke leengere er en gkonomisk byrde for
familien. Overskuddet fra Bornenes U-landskalender 2019
var derfor malrettet vores arbejde med at fa flere barn i
Dhakas slum til at feerdiggere skolen.

PlanBgrnefonden udviklede og producerede et online
undervisningkoncept 'Dhakas barn’ som en del af arets
undervisningsmateriale, der er produceret sammen med
DR og Danida. Her kan danske bgrn mgde bernene Minu,
Jummon og Priyanka fra Dhaka gennem videoer og
billedbgger. Materialet blev godt modtaget af landets
lzerere og er det mest anvendte NGO-materiale i regi af
Bornenes U-landskalender nogensinde. En evaluring
foretaget af Danida blandt skoleleerere i hele landet viste, at
93 procent af leererne brugte materialet, og 77 procent var
'meget tilfredse’ med materialet, hvilket er hgijt
sammenlignet med 48 procent for NGO-materialet fra aret
for.

BUBBERS SKOLEMISSION

| forbindelse med Bgrnenes U-landskalender besggte
Bubber Bangladesh for at lave optagelser til '‘Bubbers
Skolemission’ - tre film som ogsa blev en del af
undervisningsmaterialet.

| Bangladesh madte Bubber 16-arige Surma, der gjorde stort
indtryk pd ham. Han fremhsevede hende som eksempel, nar han i
medierne fortalte om barnenes liv i Dhakas slum. Foto: Niels Busch
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FESTLIGE 0G OPLYSENDE LANCERINGSEVENTS

Vi lancerede Bernenes U-landskalender med et brag pa
fire skoler rundt om i Danmark — i Aalborg, Svendborg,
Senderborg og Roskilde. Her stod programmet pa alt fra
feellessang og filmvisning til fascinerende forteellinger fra
slummen i Bangladesh. PlanBgrnefondens ambassader
Bubber var veert pa de fire lanceringsevents, hvor musiker
Shaka Loveless optradte med nummeret 'Op for Dhaka.'
Som en del af oplysningsindsatsen besagte
PlanBernefonden i alt 60 skoler over hele landet med
foredrag om vores arbejde i Dhaka.

BORNEBOG OM LIVET | SLUMMEN

Forfatter Kenneth Bagh Andersen fandt inspiration til
U-landskalenderens barnebog 'Traekfuglen’ pa sin rejse til
Dhaka med PlanBgrnefonden. Bogen handler om pigen
Farjana, hvis sgster skal giftes bort, og den blev brugt som
undervisningsmateriale pé landets skoler i forbindelse med
deres arbejde med Bgrnenes U-landskalender. Det er
sponsorbarnet Migla fra slummen i Dhaka, der spiller rollen
som Farjana i Kenneth Bagh Andersens bog.

Vores arbejde med Barnenes U-landskalender fik megen
omtale i medierne over hele landet. De kendte ansigter, vi
havde allieret os med, fortalte engageret og levende om
vores arbejde i slummen i bade TV, radio og trykte medier
- 0g vores stort anlagte lanceringsevents péa landets skoler
var godt besggt af pressen.
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Niels Busch

19-ARIGE SOHAG! FIK BIFALD AF
VERDENS LEDERE TIL KLIMATOPM@DE

| oktober 2019 var Kgbenhavn veert for det internationale udfordringer, hun lever med, og om det arbejde, som hun
klimatopmade C40, hvor ledere fra verdens starste byer 0g andre unge ger for at skabe beeredygtige

madtes for at diskutere effektive klimalgsninger. Pa klimalgsninger. Hun fik et stdende bifald af verdens ledere.
konferencen deltog ogsa 19-arige Sohagi, som er fadt og Udover Sohagi deltog ogsa otte unge fra PlanBarnefondens
opvokset i et slumomrade i Dhaka i Bangladesh. Det projekter i slumomrader i Kenya, Uganda, Etiopien og
lykkedes PlanBgrnefonden at give hende taletid foran Zimbabwe i en ekstra event. Sammen med 130 unge
borgmestre og ministre som den eneste repraesentant fra klimaaktivister fra hele verden diskuterede de konkrete
byernes slumomrader. lgsningsforslag pa klimaproblematikkerne, hvoraf de
Bangladesh er et af de lande i verden, der er hardest ramt bedste blev udgivet i rapporten 'How can cities pave the

af klimaforandringer, og landets slumomréader oplever ofte way for a sustainable generation.’

langvarige oversvemmelser. Sohagi fortalte om de

BORN PA FLUGT STBTTES AF DANSKERNE

Ifalge FN lever hvert fierde af alle verdens bgrn i et land, DANMARKS INDSAMLING
der er pavirket af konflikt eller katastrofe. Derfor var temaet
for &rets Danmarks Indsamling: '‘Bern pa flugt har brug for
hjeelp'.

Med midler fra indsamlingen sikrer PlanBgrnefonden
skolegang og tryghed for tusindvis af bern, der er pa flugt
fra terrorangreb i Burkina Faso. Mere end 2.000 skoler er
lukket som konsekvens af angrebene, og godt 300.000
barn er forhindret i at komme i skole.

Resultatet af arets indsamling pa DR lad pa overvaeldende
82 millioner kroner. PlanBgrnefondens programme
manager, lben Marcussen, og mangearige sponsor, Pieter
Mouritsen, blev interviewet i showet, mens vores nye
ambassadgr, sangerinden Andrea Oehlenschleeger,
optradte med et nummer pa scenen.
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POLITISK DEBAT: PIGER SKAL | SKOLE

Udviklingsminister Rasmus Prehn, en raekke
folketingsmedlemmer og fonde var tidligere pa aret samlet,
da PlanBgrnefonden sammen med Oxfam IBIS og Red
Barnet dbnede for debat om ’kvalitetsuddannelse i

konflikter og katastrofer’ pa Christiansborg. Her fik vi
mulighed for at saette en tyk streg under vigtigheden af at
have seerligt fokus pa pigers uddannelse under kriser og
katastrofer.

VORES AMBASSADARER GAR EN FORSKEL

Millioner af piger verden over kommer ikke i skole, nér de
har menstruation, fordi de ikke har adgang til hygiejnebind.
Et massivt problem, som vores nye ambassader og
mangedarige sponsor, tv-vaerten Sarah Grinewald, satte
fokus péa i anledning af International Menstruationsdag den
28. maj 2020. Sammen med vores ambassadgr igennem
flere &r, Mette Marie Lei Lange, opfordrede Sarah
Grunewald sine fglgere pa de sociale medier, venner og
familie til at donere 18 kr. til genanvendelige bind, som
piger kan bruge i to ar.

| alt indsamlede de to seje ambassadgrer knap 345.000
kroner. Et rigtig flot resultat, som betyder, at tusindvis af
piger i Kenyas fattige Bondo-provins far udleveret bind, og
det gger sandsynligheden for, at de gennemfgrer deres
skolegang.
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Mette Marie Lei Langes og Sarah Grtinewalds indsats ger en kaem-
pe forskel for tusindvis af piger i Kenya. Fotos: privat fra Instagram
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Foto: Georgina Goodwill

UNGE UNDERVISES I LIGESTILLING

PlanBgrnefonden har fokus pé at inddrage og engagere kgnnene. Eleverne bliver klogere p&, hvordan drenge og
danske unge i vores arbejde for at sikre begrn og unges piger forskelsbehandles pa grund af deres kan.
rettigheder i hele verden. Derfor har vi lanceret nyt Undervisningsmaterialet er baseret pé PlanBgrnefondens
undervisningsmateriale i samarbejde med cases i Kenya og Danmark, og det bestar bl.a. af videoer,
undervisningsportalen Clio, som bliver brugt i 90 procent af online magasiner og podcasts. Som afslutning pa forlabet
landets grundskoler. Det tvaerfaglige undervisningsforlgb har de unge mulighed for at indsende deres egne

"Har vi ligestilling?’ er mélrettet 8. til 10. klasse og saetter podcasts om ligestilling til PlanBgrnefonden og vinde
iseer fokus pa FN’s verdensmal 5 om ligestilling mellem praemier.
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PLANBORNEFONDENS LEDELSE

PlanBgrnefonden er en af Danmarks sterste privatfinansie-
rede barnerettighedsorganisationer og en selvejende, al-
mennyttig fond.

PlanBgrnefonden er medlem af den globale organisation
Plan International, der er til stede i 77 lande. Som en del af
vores medlemskab skal PlanBgrnefonden som dansk orga-
nisation overholde alle Plan Internationals globale politikker
som f.eks. Safeguarding Children and Young People, Code
of Conduct samt antikorruptionspolitik for alle ansatte, part-
nere og leverandgrer.

Den gverste myndighed i PlanBgrnefonden er en ulgnnet
bestyrelse. Hvert andet ar veelger bestyrelsen en formand
og en naestformand blandt sine medlemmer. | det forgang-
ne ar har vi faet et medarbejdervalgt medlem i bestyrelsen.
Der afholdes ordinzere bestyrelsesmader mindst fem gan-
ge om aret. En gang om aret foretager bestyrelsen en
selvevaluering. Et spgrgeskema danner grundlaget for en
samtale mellem det enkelte bestyrelsesmedlem og forman-

i

PlanBernefonden arbejder for at sikre bern og unges rettigheder og for at skabe lige muligheder uanset kan.

den.

Til den daglige ledelse af PlanBgrnefonden er der ansat en
administrerende direkter (CEO), som sammen med Mana-
gementgruppen varetager ledelsen af fondens arbejde.
Sammen med den administrerende direktgr besgger besty-
relsen hvert tredje ar et eller flere af PlanBgrnefondens pro-
gramlande for lgbende at holde sig ajour med de samfund,
som PlanBgrnefonden arbejder i. P4 den made bliver de
ogsa fortrolige med PlanBernefondens programaktiviteter.

PlanBgrnefonden arbejder uafhaengigt af politiske, etniske
og religigse forhold.

Som medlem af Indsamlingsorganisationernes Brancheor-
ganisation, ISOBRO, fglger PlanBgrnefonden de Indsam-
lingsetiske retningslinjer, herunder ISOBROs retningslinjer
for regnskabsafleeggelse.

Stine Bosse er formand for PlanBgrnefondens bestyrelse,
og Allan Fenger er nzestformand.
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VELKOMMEN TIL DORTHE PETERSEN SOM NY ADMINISTRERENDE DIREKTBR

Dorthe Petersen er ny administrerende direkter i PlanBgrnefonden. De
seneste seks ar har hun vaeret direkter for kursus- og
radgivningsvirksomheden Meyers Madhus, der er en del af koncernen
Lagismose Meyers. Det har veeret en periode, hvor virksomheden har
oplevet massiv veekst.

Dorthe Petersen startede i PlanBarnefonden i maj maned og er bade stolt
0g ydmyg over den opgave, der venter hende.

"Jeg har altid braendt for at ggre en forskel. Det gjorde jeg ogsa i Meyers —
blandt andet med projekter med sérbare og udsatte malgrupper. Jeg har et
stort hjerte for dem, der har det svaert. Derfor gleeder jeg mig ogsa utroligt
meget over nu at arbejde for PlanBgrnefondens sag og veere med til at
skabe fremskridt for verdens mest udsatte — seerligt pigerne,” siger Dorthe
Petersen.

PlanBgrnefondens nye direkter ser et stort potentiale i at gere endnu mere
for pigernes rettigheder. Derfor har hun en klar ambition om at involvere
flere partnere og politikere i sagen, sa vi nar FN’s verdensmal 5 om
ligestilling mellem kannene inden 2030. Dorthe Petersen ser det desuden
som en vigtig opgave for PlanBgrnefonden at fa flest muligt danskere til at
forstd, hvor afggrende det er, at alle har lige muligheder — uanset hvor man
er fadt, og hvilket ken man har.

GWEN WISTI SIGER FARVEL EFTER 15 AR

| slutningen af juni 2020 tradte Gwen Wisti tilbage som administrerende direktar
for PlanBarnefonden og overlod posten til Dorthe Petersen. | godt 15 &r har
Gwen Wisti keempet for bern og unges rettigheder — farst som administrerende
direkter for Plan Danmark og siden som administrerende direkter for PlanBgrne-
fonden.

"Det har veeret et stort privilegium at arbejde for sa vigtig en sag igennem alle de
ar. Der er sket store fremskridt, men der er fortsat meget at keempe for, nér det
handler om at forbedre bgrns, unges og familiers muligheder og fremtidsudsig-
ter. Seerligt pigers rettigheder og ligestilling mellem kannene er det fortsat vigtigt
at have fokus pa. Jeg er meget taknemmelig for den tillid og store opbakning
som sponsorer, samarbejdspartnere, virksomheder, fonde og myndigheder til
stadighed viser os. Det er dem, der ger vores arbejde muligt,” siger Gwen Wisti,
som ogsa har ydet en keempe indsats i arbejdet med at styre PlanBgrnefonden
godt og sikkert igennem fusionen af BARNEfonden og Plan.

EN VELLYKKET FUSION

Den 1. juli 2020 var det to &r siden, at Plan Danmark og B&@RNEfonden fusionerede og blev til PlanBgrnefonden, og vi kan nu
seette punktum for en vellykket fusion. Udadtil har det betydet, at vi kan tiltraekke nye, store donorer som f.eks. LEGO Fonden,
og indadtil har fusionen haft positive effekter i form af sterre indflydelse i den globale fgderation. PlanBgrnefonden er nu den
tredjestarste Plan-donor i Vestafrika, hvilket giver os mulighed for strategisk at kunne udbrede vores programmer og indsatser
til flere barn og unge. Derudover star PlanBgrnefonden nu i spidsen for at fa samlet den globale organisations arbejde i by- og
slumomréader.

Over de seneste to &r er BARNEfondens tidligere medarbejdere og aktiviteter i Togo, Benin, Mali og Burkina Faso blevet inte-
greret i Plan International, der ogsé havde kontorer i de fire lande inden fusionen. | de fire lande kan vi se tilbage péa en fusi-
onsproces, der har skabt positive resultater. Landekontorerne har faet meget sterre kapacitet og adgang til flere midler, og vi
nar dermed ud til flere barn, familier og lokalsamfund. Samtidig er samarbejdet med offentlige og private myndigheder og ak-
tgrer ogsa blevet steerkere som et resultat af fusionen.
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BESTYRELSE

Stine Bosse, formand

Cand.jur., professionelt bestyrelsesmedlem.

Fadt i 1960. Indtradt i bestyrelsen i 2009 (B@RNEfonden).
Seerlige kompetencer: Mange éars erfaring fra topledelse
bade som operationel leder og som bestyrelsesmedlem.
Flere ars erfaring som formand for bestyrelser i den private
sektor og i NGO’er og civilorganisationer.

@vrige bestyrelsesposter: Formand for BankNordik, TELE
Greenland, Nunaoil A/S og Europabevaegelsen. Bestyrel-
sesmedlem i Coop, TDC og Allianz.

Allan Fenger, naestformand

Cand.merc.jur., Adm. direkter i LOOP Consulting.

Fedt i 1964. Indtradt i bestyrelsen i 2003 (Plan Danmark).
Seerlige kompetencer: Mere end 30 ars erfaring med at ud-
vikle forretningsstrategier med seerligt fokus pé at inddrage
FN’s Verdensmal. Solid erfaring med at fremme unges mu-
ligheder gennem ivaerkseetteri og innovation til at skabe en
baeredygtig fremtid.

@vrige bestyrelsesposter: Tuborgfondet.

Birgitte Boesen

Cand.scient.pol., Strategisk analytiker, ejer af radgivnings-
virksomheden bluroCPH.

Fedti 1957. Indtradt i bestyrelsen i 2014 (B@RNEfonden).
Seerlige kompetencer: Mange ars erfaring fra store, synlige
og veerdibarne samfundsinstitutioner, heraf knap 20 ar i og
omkring den danske fondsverden med fokus pé transpa-
rens, omdgmme og strategisk kommunikation.

@vrige bestyrelsesposter: Neestforperson i Radet for Grgn
Omstilling.

Charlotte Jepsen

Cand.rer.soc., Adm. direkter i Danske Revisorer.

Fedt i 1962. Indtradt i bestyrelsen i 2014 (Plan Danmark).
Seerlige kompetencer: Erfaring med lobbyisme og interes-
sevaretagelse samt udvikling af foreningsstrategier, hvor
samfundsansvar indteenkes proaktivt. Fokus p& innovation,
beeredygtighed og uddannelse for at skabe konkurrence-
dygtige virksomheder.

@vrige bestyrelsesposter: Investeringsfonden for Udvik-
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Dorthe Petersen
Administrerende direktar

Anne Smith Petersen
International og politisk direkter
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lingslande, IFU og Groupcare A/S og CaseWare A/S.

Jacob Rasmussen

Cand.scient.anth., ph.d., Associate Professor, Lektor, Inter-
national Development Research Studies, RUC. Fgdt i 1974.
Indtradt i bestyrelsen i 2011 (Plan Danmark). Seerlige kom-
petencer: Erfaring med udviklings- og samfundsforhold, ur-
banisering i Afrika samt ekspertise i at generere nuanceret,
kritisk udviklingsteori.

Jakob Grymer Tholstrup

Cand.merc., Adm. direktgr i Ucomposites.

Fedt i 1965. Indtradt i bestyrelsen i 1991 (B@RNEfonden).
Seerlige kompetencer: Innovation, iveerkseetteri, miljg- og
sustainability, marketing og strategisk ledelse. Sgn af BOR-
NEfondens grundleegger Morten Pedersen Grymer, boede i
Afrika i forbindelse med B@RNEfondens opstart.

Lise Fink Vadsholt

Cand.merc. International Business and Strategy, CMO,
Kommunikations- og marketingdirekter i Kagbsteedernes
Forsikring.

Fedt i 1970. Indtradt i bestyrelsen i 2014 (Plan Danmark).
Seerlige kompetencer: Virksomhedsledelse, mange ars er-
faring med udvikling og implementering af forretningsstra-
tegier, go-to-market planer, udvikling af digitale og tekniske
lzsninger. Udvikling af kunde- og produktkoncepter og
handtering af kreative processer og lancering gennem digi-
tal udvikling.

Christian Rietz

Cand.scient.pol., medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem,
Programme Manager, Resource Development and Part-
nership.

Fedt 1972. Indtradt i bestyrelsen 2020. Seerlige kompeten-
cer: Arbejdet i og med Afrika i 18 ar. Solid erfaring med
tvaergaende partnerskaber med fonde og virksomheder,
fundraising, forretningsudvikling og iveerksaetteri i afrikansk
kontekst.

@vrige bestyrelsesposter: AquaAfrica A/S, Aktiv Invest Part-
ner Aps.

Marianne Sendergaard
Direkter for sponsorship

Michael Engelbrechtsen*
@konomidirekter, CFO

* fratradt pr. 20. august 2020
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ARSREGNSKAB

LEDELSESPATEGNING

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsregnskabet for 2019/20 for PlanBarnefonden.
Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med god regnskabsskik, jf. lov om fonde og visse foreninger, '‘Bekendtggrelse om
gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet,' fondens vedtsegter samt ISOBROs

retningslinjer for indsamlingsorganisationers regnskabsaflaeggelse med de tilpasninger, der folger af fondens saerlige forhold.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30.
juni 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. juli 2019-30. juni 2020.

Ledelsesberetningen, der omfatter arsberetningen og regnskabsberetningen, indeholder efter vores opfattelse en retvisende

redeggrelse for de forhold, beretningen omhandler.

Kabenhavn, 22. september 2020

Direktion

Dorthe Petersen
Adm. direktar

Bestyrelse

Stine Bosse Allan Fenger Birgitte Boesen
Formand Naestformand

Charlotte Jepsen Jacob Rasmussen Jakob Grymer Tholstrup
Lise Fink Vadsholt Christian Rietz
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HOVED- 0G NBGLETAL

Hoved- og nggletal 1. juli-30. juni

Hovedtal
Indtaegter ved indteegtsskabende aktiviteter

Resultat af indteegtsskabende aktiviteter
Administrationsomkostninger

Finansielle poster, netto

Resultat for formalsbestemte aktiviteter
Omekostninger ved formalsbestemte aktiviteter
Arets resultat

Anleegsaktiver
Omseetningsaktiver
Aktiver i alt

Bunden fondskapital
Disponibel fondskapital
Fondskapital i alt

Hensatte forpligtelser
Langfristede geeldsforpligtelser
Kortfristede geeldsforpligtelser
Passiver i alt

Antal sponsorater

Gns. antal ansatte

Nogletal

Overskudsgrad ved indsamlinger mv.
Administrationsprocent
Formalsprocent
Konsolideringsprocent
Sikkerhedsmargin

Soliditetsgrad

Andel af offentlig finansiering
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2019/20
t.kr.

274.428
248.003
10.644
1.367
238.725
238.725
0

28.585
121.212
149.797

24.864
23.365
48.229
1.622
671
99.375
149.797
51.668
66

2019/20
%

90,4%

3,9%
87,0%

0,0%
18,2%
32,2%
19,8%

2018/19
t.kr.

268.656
244.575
14.917
3.807
233.465
233.465
0

28.899
122.015
150.914

24.864
23.365
48.229
210

0
102.474
150.914
56.699
63

2018/19
%

91,0%

5,6%
86,9%

0,0%
20,7%
32,0%
18,6%
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REGNSKABSBERETNING

FONDENS FORMAL 0G AKTIVITETER

PlanBgrnefonden er en af Danmarks stgrste privatfinansie-
rede barnerettighedsorganisationer. Som medlem af Plan
International (PIl), der har arbejdet for barns rettigheder i
mere end 80 ar, driver vi programmer i mere end 70 af ver-
dens fattigste lande. PIl er programimplementerende.

PlanBernefonden er en uaftheengig udviklings- og humani-
teer organisation, der streeber mod en retfeerdig verden, der
sikrer bgrns rettigheder og ligestilling for piger. Den fulde
ordlyd af fondens formal fremgér af vedteegterne, der fin-
des pé organisationens hjemmeside planbornefonden.dk.

Starrelse og styrke er afggrende, nér vi hver dag kaemper
for at sikre bagrn og unges rettigheder og muligheder i ver-
dens mest skrgbelige omrader. Vores fokus er pa pigerne,
da de er seerligt ramt af ulighed og har ringe fremtidsmulig-
heder. Vi arbejder benhardt for, at bern kan klare sig, uan-
set hvor de er fadt, og hvilket ken de har. At piger og dren-
ge har samme gode muligheder og vilkar i livet er funda-
mentet for, at de i fremtiden kan bygge et bedre lokalsam-
fund. Vi arbejder langsigtet med beeredygtig udvikling, sa&
udsatte og skrgbelige samfund kan vokse sig steerke og
stabile.

KOMMENTARER TIL REGNSKABET

PlanBgrnefondens samlede indtaegter i regnskabsaret
2019/20 blev DKK 278,22 mio. mod DKK 273,47 mio. i
2018/19. Denne udvikling skyldes primeert agede projekt-
indteegter, herunder seerligt til det strategiske partnerskab
samt et starre servicekontraktprojekt med Udenrigsministe-
riet og projektmidler modtaget fra private fonde og instituti-
onelle donorer. Dette resultat ger PlanBgrnefonden til en af
de starste primeert privatfinansierede udviklings- og huma-
niteere organisationer pa det danske marked.

Bade regnskabsarene 2019/20 og 2018/19 blev afsluttet
med et nulresultat, hvilket skyldes, at alle indsamlede mid-
ler uddeles ved arets afslutning.

HOVEDTAL

Helt overordnet har det gkonomiske resultat veeret tilfreds-
stillende for regnskabsaret 2019/20.

Private donorer, virksomheder og fonde udger PlanBgrne-
fondens primaere bidragydere med 80,5% af de samlede
indteegter (18/19: 81,4%).

Offentlige midler udger i dag 19,5% af indteegterne
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(18/19: 18,6%). Disse midler spiller en vigtig rolle i vores
indsats i de lande, hvor vi arbejder. Det er netop samspillet
mellem private og offentlige midler, der er ngdvendig for at
kunne opna en starre effekt i de lande, hvor vi er til stede.

PlanBernefonden indgik i 2018 en strategisk samarbejdsaf-
tale med Danida. Herigennem modtager vi DKK 39 mio. om
aret til og med &r 2021.

Vi forventer, at indteegten fra offentlige midler vil stige i de
kommende ér.

80,5%

af de samlede indtaegter
kommer fra private dono-
rer inkl. virksomheder og
fonde

83,6%

af de samlede indteegter
gar til program- og
forméalsbestemt arbejde

3,9%
gér til administration



ARSREGNSKAB

= Manedsbidrag og gaver fra sponsorer
165,1 mio. kr. // 73,7%

PRIVATE MIDLER

Danmarks Indsamling
5,3 mio. kr. // 2,4%

= Operation Dagsveerk
0,5 mio. kr. // 0,2%

= Private fonde-projekter
15,6 mio. kr.// 7,0%

= Andre projekter
26,0 mio. kr.//11,6%

n Arv
0,7 mio. kr. // 0,3%

= Enkeltdonationer, ikke-kontante
donationer og andre indsamlede midler
6,9 mio. kr. // 3,1%

Finansielle indtaegter
3,8 mio. kr. // 1,7%

OFFENTLIGE MIDLER

’ = Strategisk Partnerskabsaftale
med Udenrigsministeriet

39,0 mio. kr. // 71,8%

CISU
8,7 mio. kr. // 15,9%

=EU og ECHO
4,7 mio. kr. // 8,7%

= Offentlige tilskud fra
Kulturministeriet
2,0 mio. kr. // 3,6%

Med 73,7% af indteegterne fra private donorer udger spon-
sorship den vigtigste indtaegtskilde for PlanBarnefonden
(18/19: 79,8%). Sponsorindteegterne udger fundamentet i
vores arbejde sammen med projektmidler fra virksomheder
som f.eks. Joe & the Juice, Nature Planet og Sgstrene Grene,
private fonde som f.eks. LEGO fonden, Poul Due Jensens
Fond og Novo Nordisk Fonden samt store institutionelle dono-
rer som Danida og EU.

SPONSORSHIP

Sponsorindtaegterne er nedadgaende. Antal sponsorater
per 30. juni 2020 er 51.668 mod 56.699 sidste ar, dvs. en
reduktion pa 5.031 sponsorater, svarende til en nedgang
pa 8,9 %. | regnskabséaret 2019/20 har PlanBarnefonden
faet nye sponsorater men samtidigt havde vi en vaesentlig
reduktion relateret til sponsorater fra Frankrig og Taiwan.

\ L

Danmarks Indsamlingen
5,3 mio. kr. // 2,4%

Operation Dagsveerk
0,5 mio. kr. // 0,2%

73,7%

af indteegterne fra
private donorer kommer
fra manedsbidrag og
gaver fra sponsorerne

= Private Fonde projekter
15,6 mio. kr. // 7,0%

Andre projekter
26,0 mio. kr. // 11,6%

= Arv
0,7 mio. kr. // 03%

= Enkeltdonationer, ikke kontante donationer
og andre indsamlede midler
6,9 mio. kr. // 3,1%

s Finansielle indteegter
3,8 mio. kr. // 1,7%
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SADAN ANVENDES MIDLERNE

|\

26,7 mio. kr. // 9,6%

O,
83’5 A) ‘ Oplysningsarbejde
af indteegterne ved 9,4 mio. kr. // 3,4%
indteegtsskabende

= Administration

aktiviteter er gaet $
10,6 mio. kr. // 3,8%

til programarbejde
og formalsbestemt

arbejde arbeide

229,0 mio. kr. // 82,3%

= Finansielle omkostninger
2,4 mio. kr. //0,9%

ARV

Der er indteegtsfort DKK 0,7 mio. arv (18/19: DKK 0,2 mio.)
Al modtaget arv er i ar indteegtsfert, hvorimod DKK 3,2 mio.
i regnskabsaret 18/19 blev registreret under den bundne
fondskapital. Den 1. februar 2019 tradte en ny bestemmel-
se i fondsloven i kraft. Den ger det muligt for almenvelge-
rende fonde som PlanBgrnefonden at uddele midler, vi har
modtaget som arv og gave, dvs. at sddanne midler er fri
kapital. Fremover kan bestyrelsen derfor beslutte, at midler
kan anvendes til fondens formal, selvom formalet ikke er
formuleret i testamentet. Det er en meget positiv eendring.
Desveerre lgser det ikke den udfordring, der er vedrgrende
anvendelse af de midler fra arv, der allerede er bundet un-
der fondskapitalen. For at kunne anvende disse midler, skal
vi anmode om at f& dem frigivet af Civilstyrelsen.

ARETS RESULTAT, LIKVIDE BEHOLDNINGER 0G
EGENKAPITALEN

Ved afslutningen af hvert regnskabsar vurderer bestyrelsen
fondens egenkapital- og finansieringsbehov. Arets resultat ud-
ger et nulresultat. Med baggrund i fondens nuvaerende aktivi-
tetsniveau vurderer bestyrelsen, at fonden kan leve op til sine
forpligtelser, som opgijort pr. 30. juni 2020, med den eksiste-
rende egenkapital og likvide beholdning.

Den likvide beholdning ved regnskabséarets udgang er redu-
ceret vaesentligt (DKK 16,4 mio.) sammenholdt med regn-
skabsaret 2018/19. Balancen per 30. juni indeholder en bety-
delig andel af midler, som skal overferes til programlandene
inden udferelsen af arbejdet.

| regnskabsaret 2019/20 har PlanBernefonden omplaceret en
del af de likvide midler til veerdipapirer (bade bundne og dis-
ponible).

RISIKOSTYRING

De midler, som PlanBgrnefonden modtager fra sponsorer
og donorer, forvaltes under skyldig hensyntagen til de for-
valtningsmaessige forpligtelser, fonden er underlagt — det
veere sig lovgivningsmaessige forpligtelser, men i mindst
lige s& hej grad forpligtelser, der falger af den tillid, bidrag-
yderne viser PlanBgrnefonden.

Ledelsen aflaegger jeevnligt rapport til bestyrelsen om de
vaesentligste risici med tilhgrende aktionspunkter. P4 den
méde sikrer PlanBgrnefonden en lgbende vurdering af risi-

= Indtaegtskabende aktiviteter

= Programarbejde og formalsbe stemt
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ci, og vi handler p& dem, nér det er ngdvendigt.
PlanBgrnefondens risikostyringssystemer skal sikre, at fon-
den til stadighed og pa forsvarlig vis er i stand til at ind-
samle, modtage og opbevare betroede midler. Risikosyste-
merne skal desuden sikre, at midlerne uddeles til de for-
mal, de er tilteenkt, og anvendes effektivt i overensstemmel-
se med PlanBgrnefondens formal.

PlanBgrnefonden har et kapitalberedskab, der bestar af
midler fra fondskapitalen og forudbetalinger fra sponsorer
og donorer. En del af disse midler er investeret i veerdipapi-
rer ud fra den investeringspolitik, som bestyrelsen har ved-
taget. Investeringspolitikken tilstraeber, at vi minimerer risi-
koen for at tabe penge, men samtidig far et fornuftigt afkast
af den investerede kapital. Bestyrelsen har nedsat et inve-
steringsudvalg, der skal sikre, at investeringspolitikken bli-
ver overholdt. Udvalget mades to gange arligt.

INDSAMLINGSRISIKO BLANDT PRIVATE BIDRAGYDERE

De vaesentligste risici i relation til PlanBgrnefondens indsam-
lingsaktiviteter er de nuvaerende og potentielle donorer og bi-
dragsyderes afhaengighed af de samfundsgkonomiske for-
hold som f.eks. effekten af COVID-19, samt lukning af pro-
gramlande som fglge af f.eks. hgj politisk ustabilitet i de pa-
geeldende lande.

Som beskrevet har PlanBarnefonden mistet sponsorer i det
forgangne regnskabsar. | &rene fremover vil det blive en vee-
sentlig del af vores indsats at imgdegé den naturlige afgang
blandt sponsorer.

ANVENDELSE AF MIDLER

Vi arbejder i lande, hvor korruption er en daglig udfordring.
Sammen med Global Assurance (Plans interne revision) har
Plan International et staerkt fokus p4, at korruption bliver op-
daget i den tidlige fase. | regnskabséaret 2019/20 er der
konstateret to sager relateret til PlanBgrnefondens projek-
ter. Der er i marts 2020 konstateret uregelmaessigheder hos
en partner i Togo, der har samarbejdet med PlanBgrnefon-
den om et Danida-stettet projekt. Sagen er undersggt til
bunds og konklusionen blev, at der ikke var tale om egent-
lig korruption, men naermere dérlig finansiel styring og for-
stéelse hos den lokale partner. Derfor har PlanBgrnefonden
valgt at age fokus pa kapacitetsopbygning af partneren i
samarbejde med vores lokale kontor i Togo, samtidigt bli-
ver midlerne tilbagebetalt af den lokale partner. Endvidere
er der konstateret uregelmaessigheder ved uddeling af hu-
maniteere hjaelpepakker vedrgrende et projekt i Zimbabwe
finansieret af midler fra CISU DERF. Projektet stgttede-
blandt andet unge kvinder ved at uddele hygiejnepakker,
og der blev séet tvivl om, hvorvidt disse pakker var naet
frem til de rette brugere. Plan International i Zimbabwe sat-
te straks en undersggelse i gang og denne kunne konstate-
re mangelfuld handtering hos partneren, som stod for ud-
delingen. Der var dog tale om problemer med uddelingen
af hygiejnepakker som beroede pa manglende forstéelse af
malgruppen.

Ud over de to ovenneaevnte sager, som blev konstateret i
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regnskabsaret, har vi tre dbne sager. To af sagerne (hhv. i
Liberia og Egypten) , hvor der tidligere er konstateret svin-
del, arbejder PlanBgrnefonden pé at inddrive de tabte mid-
ler gennem de lokale retssystemer. Den tredje sag er sta-
dig under udredning.

Selvom vi bruger vaesentlige ressourcer til at afdaekke risici
i form af forebyggelse og kontrol, ved vi, at vi ikke kan op-
dage alt, men det, der bliver konstateret, bliver undersggt
til bunds gennem Global Assurance og i samarbejde med
lokale kontorer og myndigheder. Vi offentliggerer endvidere
alle sager over 30.000 kr. pa PlanBgrnefondens hjemmesi-
de.

LIKVIDITETS- 0G VALUTARISICI

De midler, vi modtager fra sponsorerne, bliver hver méned
overfert til Plan International, som stér for implementering af
vores sponsorprogrammer i landene. Vi overfarer primeert
danske kroner, og Plan International sikrer en fordeling af
midlerne til rette tid og sted.

Midler fra institutionelle donorer og fonde overfares direkte
til det enkelte programland efter anmodning fra de
projektansvarlige efter, at vi har kontrolleret behovet i
forhold til forbrug og budgetter.

| landene anvendes mange forskellige valuta, men vi
overfarer primeert i euro til lande, der har en fast kurs til
euro. Da den danske krone fglger euroen, udger
valutakursrisikoen udelukkende en devalueringsrisiko af
lokalvalutaen. Valutakursrisikoen anses samlet set for
minimal.

FORVENTNINGER TIL DET KOMMENDE REGNSKABSAR

PlanBernefondens vedtagne strategi FY20-FY22 fastholdes,
herunder fokus pa digitalisering og sikring af gkonomisk
stabilitet.

Grundet COVID-19 har PlanBgrnefonden vedtaget et
forsigtigt budget for regnskabsaret 20/21, hvor der er
budgetteret med et fald i sponsorindteegter og
projektforsinkelser i de respektive implementerende lande.
Til trods for et forsigtigt budget, forventer ledelsen at de
samlede indteegter stiger med DKK 6,5 mio. for FY21 og at
den lave administrations administrationsprocent fastholdes,
hvilket ger PlanBgrnefonden til en attraktiv partner.

US/ADVANLIGE FORHOLD 0G BEGIVENHEDER EFTER
REGNSKABSARETS UDL@B

Det er ikke vores vurdering, at der har vaeret nogen saerlige
begivenheder efter balancedagen, som har pavirket vores
regnskab. Der har heller ikke veaeret begivenheder efter
regnskabsarets afslutning og frem til
regnskabsaflaeggelsen, der pavirker PlanBgrnefondens
finansielle stilling som prassenteret i arsrapporten.



ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med god
regnskabsskik, jf. lov. om fonde og visse foreninger,
"Bekendtgerelse om gkonomiske og administrative forhold
for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet” samt
ISOBRO'’s retningslinjer for indsamlingsorganisationers
regnskabsafleeggelse med de tilpasninger, der fglger af
fondens seerlige forhold.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret i forhold til
tidligere ar.

Arsregnskab for 2019/20 er aflagt i DKK.

GENERELT OM INDREGNING 0G MALING

| resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de
modtages, herunder indregnes veerdireguleringer af finan-
sielle aktiver og forpligtelser.

| resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger
vedragrende regnskabsaret, herunder afskrivninger og
nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at
fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde fonden, og aktivets
veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt,
at fremtidige gkonomiske fordele vil fragad fonden, og
forpligtelsens veerdi kan méales palideligt.

Ved farste indregning méles aktiver og forpligtelser til
kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

OMREGNING AF FREMMED VALUTA

Transaktioner i fremmed valuta indregnes til enten den fak-
tiske kurs eller til en méanedlig gennemsnitskurs.

Valutakursdifferencer, der opstar mellem den oplyste kurs
og kursen pé betalingsdagen, indregnes i
resultatopggrelsen som en finansiel post.

RESULTATOPGARELSE

Indteegter

Indsamlede private midler

Omfatter manedsbidrag og gaver fra sponsorer, som
indteegtsfares pa forfaldstidspunktet, safremt modtaget,
samt midler fra andre individuelle bidragydere, Danmarks
Indsamling, fonde, organisationer og virksomheder, der
indregnes, nar projektmidlerne er modtaget. Der indregnes
ligeledes en omkostning/uddeling i resultatopgerelsen og
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en forpligtelse (geeld) i balancen til at imgdega den forplig-
telse, der er til at afholde omkostninger til det pageeldende
projekt fratrukket administrationsbidrag.

Arvemidler og ikke-kontante donationer indregnes ved
modtagelse. Arvemidler, som er modtaget til brug for
PlanBgrnefondens Igbende arbejde, indteegtsferes i
resultatopgerelsen. Arvemidler, hvor giver har betinget sig,
at alene det lgbende afkast af donationen kan anvendes af
fonden, indregnes direkte pa egenkapitalen under de
bundne midler. Det lgbende afkast af donationen indregnes
i resultatopgerelsen pa realisationstidspunktet. Ikke-
kontante donationer indregnes alene i det omfang, at
dagsveerdien af disse kan opgeres palideligt.

Indsamlede offentlige midler

Indeholder midler fra institutionelle donorer, som f.eks.
Danida, der indregnes néar projektmidlerne er modtaget.
Der indregnes ligeledes en omkostning/uddeling i
resultatopgerelsen og en forpligtelse (gaeld) i balancen til
at imadega den forpligtelse, der er til at afholde
omkostninger til det pagaeldende projekt fratrukket
administrationsbidrag. Offentlige driftstilskud omfatter
midler modtaget fra Kulturministeriets pulje til
landsdaekkende almennyttige formal og indteegtsferes i det
ar, hvor midlerne er bevilget, hvilket ssedvanligvis er det ar,
hvor de modtages.

Omkostninger

Omkostninger ved indteegtsskabende aktiviteter
0Qg sponsorservice

Omkostninger vedrgrende indteegtsskabende aktiviteter
0g sponsorservice omfatter omkostninger, der direkte er
afholdt til opnéelse af de tilknyttede indtaegter. Omkostnin-
gerne indregnes i resultatopgerelsen pa tidspunktet for af-
holdelse, medmindre omkostningerne berettiger til indreg-
ning i balancen som en periodeafgraensningspost.

Administrationsomkostninger o.l.
Administrationsomkostninger er nettoomkostninger efter
indteegtsfersel af administrationsbidrag fra projekter.
Omkostningerne kan henfgres til fondens administrative
funktioner, og omfatter bl.a. personaleomkostninger til det
administrative personale, herunder ledelsen samt
omkostninger i form af lokaleomkostninger, kontorhold,
it-omkostninger, afskrivninger og ekstern assistance.
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Finansielle poster
Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultat-
opggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Finansielle indteegter

Finansielle indteegter omfatter renteindtaegter og udbytter
samt realiserede og urealiserede kursgevinster vedrgrende
veerdipapirer, tilgodehavender, gaeldsforpligtelser og
transaktioner i fremmed valuta.

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger omfatter renter og gebyrer, samt
realiserede og urealiserede kurstab vedrgrende veerdipapi-
rer, tilgodehavender, geeldsforpligtelser og transaktioner i
fremmed valuta.

FORMALSBESTEMTE AKTIVITETER

Programarbejde og uddelinger

Under "Programarbejde og uddelinger til formélsbestemt
arbejde” indregnes omkostninger til gennemfarelse af pro-
jekter, samt lgnomkostninger til programmedarbejdere.

Oplysningsarbejde

Under "oplysningsarbejde” indregnes forméalsbestemte
omkostninger til fortaler virksomhed, oplysningskampagner
0g sponsormagasin. Derudover indregnes lgnomkostninger
til medarbejdere, der sidder i disse funktioner.

ARETS RESULTAT

Arets regnskabsmaessige resultat disponeres af bestyrel-
sen og overfgres enten til disponibel kapital til brug for nee-
ste ar eller tilferes den bundne kapital.

AKTIVER

Anleegsaktiver

Immaterielle og materielle anleegsaktiver
Anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumule-
rede afskrivninger. Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen,
omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostnin-
ger til klargering af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet
er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med tilleeg af
opskrivninger og fradrag for forventet restveerdi efter
afsluttet brugstid. Der foretages lineasere afskrivninger
baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede
brugstider:

Driftsmidler og inventar...........cccccooiiiii i 5ar
Indretning af lejede lokaler.............ccocoiiiiiiii, 3ar
Hardware. ..o 3-10 ar
Udvikling af hjemmeside............ccccoiiiiiiiii 3-5ér
SOftWAre. ... 3 8T

L

Afskrivninger resultatfgres under posterne "Omkostninger
ved indtaegtsskabende aktiviteter”,
"Administrationsomkostninger o.1.” og "Oplysningsarbejde”.
Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af materielle
anleegsaktiver opgeres som forskellen mellem salgspris
med fradrag af salgsomkostninger og den
regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste
eller tab indregnes i resultatopgerelsen under de nsevnte
poster.

Finansielle anlaegsaktiver

Finansielle anleegsaktiver omfatter tiigodehavender i form af
huslejedeposita og bundne aktiver bestaende af likvider og
veerdipapirer. Likvider og veerdipapirer opfert som finansiel-
le anleegsaktiver males til dagsveerdi pa balancedagen.
Tilgodehavender méles til kostpris.

Tilgodehavender

Tilgodehavende projektdonationer

Tilgodehavende projektdonationer omfatter projektdonati-
oner, hvor donationen ikke er modtaget pa balancedagen.
Tilgodehavende projektdonationer indregnes til kostpris.

Andre tilgodehavender

Andre tilgodehavender omfatter tilgodehavende moms,
tilgodehavende udbytteskat samt andre lignende
tilgodehavender.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter omfatter forudbetalt husleje,
samt andre omkostninger vedragrende efterfglgende
regnskabsar, som er afholdt p& balancedagen.
Tilgodehavender indregnes til kostpris.

Veerdipapirer
Veerdipapirer opfart som omsaetningsaktiver males til dags-
veerdi pa balancedagen.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger méles til balancedagens kursveerdi
og bestér af kontanter samt fondens indestaender i penge-
institutter i Danmark og Norge.
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PASSIVER
FONDSKAPITAL

Fondskapitalen bestar af bunden kapital i form af mod-
tagne midler, hvor giver har betinget sig, at alene det lg-
bende afkast af donationen kan anvendes af fonden, samt
af en disponibel kapital, der bestar af overfarte regnskabs-
maessige resultater fra tidligere ar.

HENSATTE FORPLIGTELSER

Hensatte forpligtelser udgeres af forpligtelser, der er uvisse
med hensyn til starrelse eller forfaldstid. Hensatte forpligtel-
ser omfatter b.la. henseaettelser til igangveaerende retssager.

G/ALDSFORPLIGTELSER

Kortfristede og langfristede gaeldsforpligtelser
Geeldsforpligtelser méles til kostpris.

Mellemregning med Plan International Inc.
Mellemregning med Plan International Inc. omfatter
geeldsforpligtelser til Plan International Inc., samt andre
National Offices.

Modtagne forudbetalinger fra sponsorer

Modtagne forudbetalinger fra sponsorer omfatter betalinger
fra sponsorer i indevaerende eller tidligere regnskabsar og
vedragrer kommende regnskabsar.

Leverandgrgeeld
Leverandgrgeeld omfatter geeld vedrgrende omkostninger,
som endnu ikke er betalt pa balancedagen.

Projekter under udfgrelse

Projekter under udferelse omfatter gaeldsforpligtelsen
vedrgrende endnu ikke anvendte midler til projekter i
programlandene.

Anden geeld

Anden geeld omfatter gaeld til offentlige myndigheder,
ferieforpligtelse, modtaget arv som endnu ikke er forbrugt
samt andre skyldige omkostninger.

Skyldige uddelinger

Skyldige uddelinger omfatter uddelinger, som er i
overensstemmelse med PlanBgrnefondens formal, er
vedtagne péa balancedagen og kundgjort overfor modtager,
men som ikke er udbetalt pa balancedagen.
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SKAT

Fondens skattepligtige indkomst opgeres som det regn-
skabsmaessige resultat fratrukket uddelinger mv., reguleret
for skattefrie indteegter og ikke fradragsberettigede om-
kostninger. Den skattepligtige indkomst er opgjort til kr. O,
hvorfor der ikke pahviler fonden nogen skatteforpligtelse.

Udskudte skatteaktiver indregnes ikke, idet aktivet ikke
forventes at kunne realiseres enten ved udligning i skat, af
fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte
skatteforpligtelser.

PENGESTRAMSOPGBRELSE

Pengestremsopgaerelsen viser pengestrgmme for aret for-
delt pa driftsaktivitet og investeringsaktivitet for aret, arets
forskydning i likvider samt likvidbeholdninger.

PENGESTR@M FRA DRIFTSAKTIVITET

Pengestremme fra driftsaktivitet opgeres som arets resultat
reguleret for ikke-kontante driftsposter og eendring i drifts-
kapital.

PENGESTR@M FRA INVESTERINGSAKTIVITET

Pengestramme fra investeringsaktivitet omfatter betaling
i forbindelse med kab og salg af materielle og finansielle
aktiver.

LIKVIDE BEHOLDNINGER

Likvide beholdninger omfatter kontanter samt indestaende i
pengeinstitutter mv.
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Beregning - Nggletal Beregningsformel

Resultat af indteegtsskabende aktiviteter x 100

Overskudsgrad
Indtaegter ved indteegtskabende aktiviteter

Administrationsomkostninger og ikke
fordelbare feellesomkostninger x 100
Indteegter ved indteegtskabende aktiviteter

Administrationsprocent

Formaélsprocent Omkostninger ved forméalsbestemte aktiviteter x 100
Indteegter ved indteegtskabende aktiviteter

o Arets resultat x 100
Konsolideringsprocent Indtaegter ved indtaegtskabende aktiviteter

Fondskapital x 100
Sikkerhedsmargin Samlede omkostninger til indteegtskabende,
formalsbestemte og generelle aktiviteter

Fondskapital x 100

Soliditetsgrad -
Balance i alt

Andel af offentlig finansiering Indsamlede offentlige midler x 100
Indteegter ved indteegtskabende aktiviteter
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JEN UAFHZANGIGE

REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til bestyrelsen i PlanBarnefonden

KONKLUSION

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisen-
de billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling
pr. 30. juni 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for
regnskabsaret 1. juli 2019 - 30. juni 2020 i overensstemmel-
se med god regnskabsskik, jf. lov om fonde og visse for-
eninger, "Bekendtgerelse om gkonomiske og administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet,”
fondens vedtaegter samt ISOBRO'’s retningslinjer for ind-
samlingsorganisationers regnskabsaflaeggelse med de til-
pasninger, der fglger af fondens seerlige forhold.

Vi har revideret arsregnskabet for PlanBgrnefonden for
regnskabsaret 1. juli 2019 - 30. juni 2020, der omfatter re-
sultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regn-
skabspraksis ("regnskabet”).

GRUNDLAG FOR KONKLUSION

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med inter-
nationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standar-
der og krav er neermere beskrevet i revisionspategningens
afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi
er uafhaengige af fonden i overensstemmelse med internati-
onale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi
har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til dis-
se krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisions-
bevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

UDTALELSE OM LEDELSESBERETNINGEN

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen, som omfat-
ter arsberetning og regnskabsberetning.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelses-
beretningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med
sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores
ansvar at laese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsi-
stent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revi-
sionen eller pad anden made synes at indeholde vaesentlig
fejlinformation. Vores ansvar er derudover at overveje, om
ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i hen-
hold til god regnskabsskik.

0

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at
ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregn-
skabet og er udarbejdet i overensstemmelse med god
regnskabskik. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i
ledelsesberetningen.

LEDELSENS ANSVAR FOR ARSREGNSKABET

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab,
der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
god regnskabsskik, jf. lov om fonde og visse foreninger,
fondens vedteegter samt ISOBRO’s retningslinjer for ind-
samlingsorganisationers regnskabsaflaeggelse med de til-
pasninger, der fglger af fondens seerlige forhold. Ledelsen
har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for nadvendig for at udarbejde et arsregnskab
uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig
for at vurdere fondens evne til at fortsaette driften; at oplyse
om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant;
samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regn-
skabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten
har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke
har andet realistisk alternativ end at gere dette.

BEVISORS ANSVAR FOR REVISIONEN AF
ARSREGNSKABET

Vores mél er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregn-
skabet som helhed er uden veaesentlig fejlin-formation, uan-
set om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en
revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af sikker-
hed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med in-
ternationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fej-
linformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta
som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
veesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske be-
slutninger, som brugerne treeffer pa grundlag af arsregn-
skabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med
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internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderin-
ger og opretholder professionel skepsis under revisionen.
Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinfor-
mation i rsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigel-
ser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som
reaktion péa disse risici samt opnér revisionsbevis, der er til-
streekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklu-
sion. Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation
forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlin-
formation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensvergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsideseettelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstéelse af den interne kontrol med relevans
for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-
ger, der er passende efter omstaendighederne, men
ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektivite-
ten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er
anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-
skabsmeessige skan og tilknyttede oplysninger, som
ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e  Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat

Hellerup, den 22 september 2020

PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-NR.: 33771231

Brian Christiansen
Statsautoriseret revisor

mne23371 mne34352

drift er passende, samt om der pa grundlag af det op-
naede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbun-
det med begivenheder eller forhold, der kan skabe be-
tydelig tvivl om fondens evne til at fortseette driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed,
skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom péa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revi-
sionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revi-
sionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold
kan dog medfere, at fonden ikke laengere kan fortsaet-
te driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur
og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om arsregnskabet afspejler de underlig-
gende transaktioner og begivenheder pa en sadan
made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet
det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af re-
visionen samt betydelige revisionsmaessige observationer,
herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol,
som vi identificerer under revisionen.

Jesper Randall Petersen
Statsautoriseret revisor
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RESULTATOPGBRELSE

Resultatsopgerelse 1. juli- 30. juni

Indsamlede private midler
Indsamlede offentlige midler
Indtaegter ved indtaegtsskabende aktiviteter

Omkostninger ved indteegtsskabende aktiviteter og sponsorservice

Resultat af indteegtsskabende aktiviteter og sponsorservice

Administrationsomkostninger o.1.
Resultat for finansielle poster

Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for formalsbestemte aktiviteter

Programarbejde og uddelinger til forméalsbestemt arbejde
Oplysningsarbejde
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfert til bunden kapital
Overfart til neeste ar
Disponeret i alt
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Note

6

2019/20 2018/19

kr. kr.
220.104.490 218.732.021
54.323.483 49.924.023
274.427.973  268.656.044
26.424.997 24.081.009
248.002.976  244.575.035
10.644.244 14.916.570
237.358.732  229.658.465
3.789.034 4.814.152
2.422.431 1.007.134
238.725.335  233.465.483
229.283.266  225.212.083
9.442.069 8.252.400

0 0
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BALANGE

Balance 30. juni. Noter 2019/2020 2018/2019
kr. kr.
Aktiver
Udvikling af hjemmeside og Software 7 827.770 433.438
Immaterielle anlaegsaktiver 827.770 433.438
Driftmidler, inventar, hardware og indretning af lejede lokaler 8 1.955.998 2.484.934
Materielle anleegsaktiver 1.955.998 2.484.934
Deposita 937.474 1.116.111
Likvide beholdninger - bundne aktiver 66.575 82.678
Veerdipapirer - bundne aktiver 9 25.435.064 24.457.687
Overfares til (-)/fra disponible aktiver 9 -637.515 323.759
Finansielle anleegsaktiver 25.801.598 25.980.235
Anlaegsaktiver i alt 28.585.366 28.898.607
Mellemregning med Plan International Inc 530.598 3.140.804
Tilgodehavende projektdonationer 809.185 0
Varelager 19.631 48.032
Andre tilgodehavender 10 537.946 132.612
Periodeafgraensningsposter 971.209 710.963
Tilgodehavender 2.868.569 4.032.411
Veerdipapirer 9 86.873.830 69.737.098
Likvide beholdninger 31.855.240 48.245.533
Omseaetningsaktiver i alt 121.597.639 122.015.042
Aktiver i alt 150.183.005 _150.913.650
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Balance 30. juni
Passiver

Bunden fondskapital
Disponibel fondskapital

Fondskapital i alt

Andre hensatte forpligtelser
Hensatte forpligtelser i alt

Langfristet andel af feriepengeforpligtelse
Langfristede geeldsforpligtelser i alt

Mellemregning med Plan International Inc.

Modtagne forudbetalinger fra sponsorer
Projekter under udfarelse
Leverandergeeld

Anden geeld

Skyldige uddelinger til Plan International Inc.

Skyldige uddelinger gvrige
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt

Geeldsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Danmarks Indsamling
Personaleomkostninger
Eventualforpligtelser
Indsamlingsregnskab
Mellemregnskab CISU
Mellemregnskab Danida

ARSREGNSKAB

Noter

11

12

13

14

15
16
17
18
19
20
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2019/20 2018/19

kr. kr.
24.864.124 24.864.124
23.365.127 23.365.127
48.229.251 48.229.251
1.521.661 210.407
1.521.661 210.407
670.709 0
670.709 0

0 129.323
14.082.815 25.057.519
38.078.069 23.709.592
2.142.397 2.166.098
11.725.477 8.422.727
29.334.495 30.000.493
4.398.131 12.988.240
99.761.384 102.473.992
100.432.093 102.473.992
150.183.005 150.913.650
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PENGESTRBMOPGERELSE

Pengestromsopgerelse 1.juli — 30. juni

Driftsaktivitet
Indbetalinger fra sponsorer og tilskudsgivere
Udbetalinger til programlande og projekter

Omkostninger ved indteegtsskabende aktivitet og administration

AEndring i driftskapital
Pengestromme fra drift for finansielle poster

Netto finansielle indteegter
Pengestromme fra driftsaktivitet

Investeringsaktivitet

Nettoinvesteringer i veerdipapirer
Nettoinvesteringer i immaterielle anleegsaktiver
Nettoinvesteringer i materielle anlsegsaktiver
Nettoinvesteringer i deposita

Pengestromme fra investeringsaktivitet

Forskydning i likvide beholdninger

Likvid beholdning, primo

Tilgang ved fusion

Forskydning i likvide beholdninger
Overfarsel til bunden kapital
Likvid beholdning, ultimo
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2019/20 2018/19

kr. kr.
274.427.972 268.656.045
-237.001.066 -234.443.323
-36.182.683 -38.199.315
-1.548.766 21.930.816
-304.543 17.944.223
1.366.603 3.807.017
1.062.060 21.751.240
-17.136.732 -3.028.067
-795.381 -495.314
-336.392 -2.235.431
178.637 -400.410
-18.089.868 -6.159.222
-17.027.808 15.592.018
48.245.533 3.882.894
0 29.094.380
-17.027.808 15.592.018
637.515 -323.759
31.855.240 48.245.533




NOTE 1

Indsamlede private midler
Ménedsbidrag og gaver fra sponsorer*
Danmarks Indsamlingen

Operation Dagsveerk

Private Fonde projekter

Andre projekter

Enkeltdonationer

Arv

lkke kontante donationer

Andre indsamlede midler

| alt

NOTER

2019/20 2018/19

kr. kr.
165.060.801 178.285.477
5.340.762 6.898.248
486.377 875.479
15.579.036 12.789.725
26.045.838 13.089.185
4.106.671 3.270.134
712.315 162.636
1.080.588 686.785
1.692.102 2.674.352
220.104.490 218.732.021

* | regnskabet 2019/20 er der foretaget en gennemgang af forudbetalinger og revidering af disse, hvilket har medfert en
aendret vurdering séledes at DKK 8,3 mio. er indteegtsfart. Disse midler fratrukket administration er hensat til fremtidig

medfinansiering af projekter i de fire tidligere BARNEfonden programlande.

NOTE 2

Indsamlede offentlige midler

Strategisk Partnerskabsaftale med Udenrigsministeriet

CISU
EU
ECHO

Offentlige tilskud fra Kulturministeriet - almennyttige formal (drifttilskud)

| alt

De offentlige tilskud, der er modtaget i tilskudsperioden, er anvendt i overensstemmelse med fondens formal og

39.000.000 35.850.000
8.650.998 7.937.485
3.958.946 3.291.815

745.700 0
1.967.839 2.844.723
54.323.483 49.924.023

retningslinjerne fra tilskudsgiver.Der er i ovenstaende note foretaget sammenlaegning af midlerne modtaget fra henholdsvis

CISU og CISU DERF.

NOTE 3

Omkostninger ved indtaegtsskabende aktiviteter

Personaleomkostninger

Andre eksterne omkostninger
Afskrivninger og nedskrivninger
| alt
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7.105.554 6.955.339
18.932.040 17.066.780
387.403 58.890
26.424.997 24.081.009




NOTER

2019/20 2018/19
NUTE 4 kr. kr.
Administrationsomkostninger o.l.
Personaleomkostninger 7.708.532 7.848.344
Andre eksterne administrationsomkostninger 2.049.155 6.328.852
Afskrivninger og nedskrivninger 886.557 739.374
| alt 10.644.244 14.916.570
NOTE 5
Programarbejde og uddelinger til formalsbestemt arbejde
Personaleomkostninger 9.947.597 6.989.118
Andet programarbejde og uddelinger til forméalsbestemt arbejde 219.335.669 218.222.965
I alt 229.283.266 225.212.083
NOTE 6
Oplysningsarbejde
Personaleomkostninger 7.177.882 5.808.096
Andre eksterne omkostninger 2.260.521 2.398.351
Afskrivninger og nedskrivninger 3.666 46.953
| alt 9.442.069 8.253.400
NOTE 7
Immaterielle anlaegsaktiver
Anskaffelsessum 1. juli 1.289.663 3.875.450
Afgang i aret -307.079 -3.081.101
Tilgang i aret 795.381 495.314
Anskaffelsesum 30. juni 1.777.965 1.289.663
Af- og nedskrivninger 1. juli 856.225 3.800.248
Af- og nedskrivninger pé afheendede aktiver -307.079 -3.081.101
Af- og nedskrivninger i aret 401.049 137.078
Af- og nedskrivninger 30. juni 950.195 856.225
Regnskabsmaessig vaerdi 30. juni 827.770 433.438
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NOTE 8

Materielle anlaegsaktiver

Anskaffelsessum 1. juli
Afgang i aret

Tilgang fra fusion
Tilgang i aret

Anskaffelsessum 30. juni

Af- og nedskrivninger 1. juli
Af- og nedskrivninger pa afhaendede aktiver
Af- og nedskrivninger i aret

Af- og nedskrivninger 30. juni

Regnskabsmeessig vaerdi 30. juni

NOTE 9

Veerdipapirer

Veerdipapirer - bundne aktiver
Nordea Invest Mellemlang obl. Pension
NIE Absolute Return Equities Il - Etisk
NIE Mellemlange Obligationer

NIE Corporate Bonds

Danske Invest Fonde

Borsnoterede vaerdipapirer - disponible aktiver

NI Portefglje PBPM Balance KL 3
NI Portefelje PBPM Kreditobl. KL 3

NI Portefglje PBPM Stats- & realkreditobl. KL 3
NI Portefglie PBPM Globale Aktier Strategi KL 3

NI Portefelje PBPM Globale Aktier Focus KL 3

Reservation til bunden

NOTER

Stk.

1.051
17.642
217.374
10.805
2.366

59.032
362.407
267.150

67.099

33.594
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2019/20 2018/19
kr. kr.
3.165.848 1.868.118
-49.231 -1.521.785
0 234.205
347.641 2.585.310
3.464.258 3.165.848
680.914 1.494.561
-37.982 -1.171.907
865.328 358.259
1.508.260 680.914
1.955.998 2.484.934
Kurs Kursveerdi Afkast
166,600 175.097 7.051
119,440 2.107.160 232.126
100,690 21.887.388 564.389
97,030 1.048.409 32.415
91,720 217.010 2.603
25.435.064 838.584
158,150 9.335.911 0
100,020 36.247.948 0
103,120 27.548.508 233.724
121,500 8.152.528 47.318
147,390 4.951.420 236.754
86.236.315 517.796

637.515

86.873.830




NOTER

NOTE 10

Andre tilgodehavender

Tilgodehavende udbytteskat
@vrige tilgodehavender

NOTE 11

Fondskapital

Bunden fondskapital 1. juli
Tilgang fra fusion

Modtaget arv med seerlig binding
Bunden fondskapital 30. juni

Disponibel fondskapital 1. juli
Tilgang fra fusion
Disponibel fondskapital 30. juni

Fondens kapital i alt

NOTE 12

Andre hensatte forpligtelser
Henseettelse til udfasning, Kap Verde
Hensaettelse til tabte retssager i Burkina Faso

NOTE 13

Projekter under udforelse

Ubrugte projektmidler Kgbenhavn, Danmarks Indsamlingen
Ubrugte projektmidler Kgbenhavn, Danida

Ubrugte projektmidler Kebenhavn, CISU

Ubrugte projektmidler Kgbenhavn, EU

Ubrugte projektmidler Kgbenhavn, Private Fonde

Ubrugte projektmidler Kgbenhavn, @vrige

NOTE 14

Anden gald, kortfristet

Skyldig moms

Feriepengeforpligtelse og skyldige feriepenge til feriekonto
Skyldig len, a-skat, sociale bidrag m.m.

Modtaget arv til forméalsbestemt arbejde

Andre skyldige omkostninger

2019/20 2018/19

kr. kr.

512.465 84.543
25.481 48.069
537.946 132.612
24.864.124 221.230
0 21.447.612

0 3.195.282
24.864.124 24.864.124
23.365.127 1.244.422
0 22.120.705
23.365.127 23.365.127
48.229.251 48.229.251
726.375 210.407
795.286 0
1.521.661 210.407
10.876.022 8.818.298
11.044.887 4.480.428
2.925.079 3.125.424
3.314.030 554.845
9.918.051 4.842.787
0 1.887.810
38.078.069 23.709.592
600.091 337.085
2.820.633 3.299.469
5.183.601 56.059
321.502 1.964.774
2.799.650 2.765.340
11.725.477 8.422.727
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NOTE 15

Danmarks Indsamling

Modtagne midler 1. juli

Korrektion til primo

Modtagne midler i aret

Modtagene midler fra tidligere DI-projekter

Samlede modtagne midler 30. juni

Administrationsbidrag (7%)

Til radighed for projekter efter fradrag af
administrationsbidrag

Heraf

Overfart og forbrugt 1. juli
Korrektion til primo

Overfert og forbrugt i aret
Overfart til senere DI-projekter
Anvendt 30. juni

Til radighed for projekter 30. juni

NOTER

2016 2017 2018 2019 2020 Total

kr. kr. kr. kr. kr. kr.
10.692.898 8.888.097 7.873.405 6.117.000 0 33.571.400
337 212 -49 73 0 573

0 0 0 489.366 3.901.396 4.390.762

0 0 0 0 81.725 81.725
10.693.235 8.888.309 7.873.356 6.606.439 3.983.121 38.044.459
-718.920 426.104 -521.658 -69.028 -760 -884.262
9.974.315 9.314.413 7.351.698 6.537.411 3.982.360 37.160.197
9.959.129 7.357.348 5.661.692 112.000 0 23.090.169
144 -120 -676 0 0 -652
-214.880 959.400 1.5625.936 805.082 92.588 3.168.126
229.922 81.725 0 0 0 311.646
9.974.315 8.398.352 7.186.953 917.082 92.588 26.569.289
0 916.061 164.745 5.620.329 3.889.773 10.590.908

1) Plan DK’s Danmarks Indsamling 2016 endte med et underforbrug pa 229.922 dkk, disse ubrugte midler godkendte DI som ekstra bevilling til
PlanBgrnefondens 2020-bevilling, de overfgres i FY21.

2) Bernefondens Danmarks Indsamling 2017 sluttede i foraret 2020, og er i skrivende stund under revision. Derfor er det belgb som her overfares
til senere DI-projekter ikke endeligt opgjort pr. 30. juni 2020 eller godkendt af DI endnu.

3) Plan DK’s Danmarks Indsamling 2017 endte med et underforbrug pa 81.725 dkk, disse ubrugte midler godkendte DI som ekstra bevilling til

PlanBarnefondens 2020-bevilling. Er overfert i FY20

4) Barnefondens Danmarks Indsamling 2018 er forleenget til 30 september 2020 med DI's godkendelse.

NOTE 16

Personaleomkostninger
Lenninger

Pensioner

Andre sociale omkostninger

Personaleomkostninger er fordelt séledes:

Omkostninger ved indteegtsskabende aktiviteter

Administrationsomkostninger o.l.

Programarbejde og uddelinger til formalsbestemt arbejde

Oplysningsarbejde

Gennemsnitligt antal beskaeftigede medarbejdere

2019/20 2018/19

kr. kr.
28.480.938 24.390.223
2.823.004 2.606.096
635.623 604.578
31.939.565 27.600.897
7.105.554 6.955.339
7.708.532 7.848.344
9.947.597 6.989.118
7.177.882 5.808.096
31.939.565 27.600.897
66 63

Personaleomkostninger er fordelt pa de respektive aktiviteter baseret pa funktionsbeskrivelser for de enkelte medarbejdere og timeregistreringer.
Direktionens lgn inkl. pension udger i regnskabsaret DKK 2.859.709.

Der geres opmeerksom pa, at lgnudviklingen sammenholdt med sidste ar er pavirket af en nettotilgang pa 3 medarbejdere, en raekke barsler
samt overdragelsesperiode mellem tidligere direktgr og nuvaerende direktar, hvorfor der er taget lan med for to direktarer i en periode. Derudover

indgér der i belgbet ogséa standard fratreedelsesomkostninger til den tidligere direktar.

Eventualforpligtelser

PlanBgrnefonden er, som falge af fondens tilstedeveerelse i de lande, hvor fonden havde aktivitet i, del i mindre segsmal,
som alle af PlanBgrnefondens ledelse er vurderet uberettiget. PlanBagrnefondens ledelse holder konstant opsyn med udviklingen og revurderer

forholdene, nar dette vurderes relevant.
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NOTE 17

Huslejekontrakt

NOTER

Der er indgéet en lejekontrakt pr. 1. november 2018. Lejekontrakten er uopsigelig med fraflytning 30. maj 2022. Fonden har en
huslejeforpligtelse pa lejemalet, som i alt udger TDKK 3.666.

Eventualaktiver

PlanBgrnefonden har en igangvaerende retssag med tidligere udlejer i Borgergade. Denne retssag blev vundet i Byretten,

men er blevet keeret af modparten til Jstre Landsret. Advokaten forventer at sagen er afgjort inden arets udgang.

NOTE 18

Indsamlingsregnskab

Indsamlingsregnskab 2020 jf. Bekendtggarelse nr. 820 af 27.06.2014 om indsamlinger.
Indsamlingsregnskabet er udarbejdet til opfyldelse af kravene i denne bekendtgarelse. @vrige midler bestar af ikke indsamlede
midler. | belgbet indgar modtagne arvemidler, offentlige tilskud, finansielle indteegter og @vrige tilskud.

Driftsaktivitet

Indbetalinger fra sponsorer og tilskudsgivere
Udbetalinger til programlande og projekter
Netto finansielle indteegter

Omkostninger ved indteegtsskabende aktivitet og
administration i Kgbenhavn

Pengestromme fra driftsaktivitet

Investeringsaktivitet

Nettoinvesteringer i vaerdipapirer
Nettoinvesteringer i immaterielle anleegsaktiver
Nettoinvesteringer i materielle anlaegsaktiver
Nettoinvesteringer i deposita

Pengestromme fra investeringsaktivitet

Arets likviditetsvirkning i alt

Ikke anvendte indsamlede midler 1. juli
/Endring i driftskapital
Arets likviditetsvirkning

lkke anvendte indsamlede midler 30. juni

Indsamlede Indsamlede
1 alt @vrige midler midler midler

2019/20 2018/19
kr. kr.

274.427.972 2.680.155 271.747.818 265.648.685
-237.001.066 0 -237.001.066  -234.443.323
1.366.603 1.366.603 0 0
-36.182.683 0 -36.182.683 -38.199.315
2.610.826 4.046.757 -1.435.932 -6.993.952
-17.136.732 -17.136.732 0 0
-795.381 0 -795.381 -495.314
-336.392 0 -336.392 -2.235.431
178.637 178.637 0 0
-18.089.868 -16.958.095 -1.131.773 -2.730.745
-2.567.705 -9.724.697

16.089.012 3.882.894

-1.5648.766 21.930.816

-2.567.705 -9.724.698

11.972.541 16.089.012
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Der fremgar saledes:
Likvide beholdninger
Bersnoterede veerdipapirer

@vrige midlers andel i bgrsnoterede veerdipapirer og likvide beholdninger

Indbetalinger fra sponsorer og tilskudsgivere
Méanedsbidrag og gaver fra sponsorer
Danmarks Indsamlingen

Operation Dagsveerk

Private Foundations grants

Other grants

Enkeltdonationer

Ikke kontante donationer

Andre indsamlede midler

Strategisk Partnerskabsaftale med Udenrigsministeriet
CIsU

EU

EU ECHO

Omkostninger ved formalsbestemt aktivitet

Programarbejde og uddelinger til formalsbestemt arbejde

Oplysningsarbejde
Tilbageferte af- og nedskrivninger Oplysningsarbejde

NOTER

Tilbageferte af- og nedskrivninger Indsamlingsomkostninger

Forskydning i hensatte forpligtelser

Udbetalinger til omkostninger ved indteegtsskabende aktiviteter og overordnet administration i Kebenhavn

Omkostninger ved indteegtsskabende aktiviteter
Administrationsomkostninger o.l.
Tilbagefarte af- og nedskrivninger Administration
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2019/20 2018/19

kr. kr.
31.855.240 48.245.533
86.236.315 70.060.857
-106.119.014  -102.217.378
11.972.541 16.089.012
165.060.801 178.285.477
5.340.762 6.898.248
486.377 875.479
15.579.036 12.789.725
26.045.838 13.089.185
4.106.671 3.270.134
1.080.588 686.785
1.692.102 2.674.352
39.000.000 35.850.000
8.650.998 7.937.485
3.958.946 3.291.815
745.700 0
271.747.818 265.648.685
-229.283.266  -225.212.083
-9.442.069 -8.253.399
3.666 46.953
387.403 58.890
1.333.199 -1.024.793
-237.001.066  -234.384.433
-26.424.997 -24.081.009
-10.644.244 -14.916.570
886.557 739.374
-36.182.683 -38.258.205




NOTE 19

Mellemregnskab CISU

Ubrugte tilskudsmidler ved drets begyndelse
+ Udbatalte tilskud i regnskabsarat

Owvarfart Bl parinene 1| regnskabsaret
Chwarfoart il Strategisk Parinerskab

Forbrugt | Danmark i regnskabsarat

Owarfort Bl dansk adminisiration (7 pol)

+ Optjente renteindisegter
- Rentaindisegter afregnat | dette regnskabsdr
- Tilagabetall bl Cvibsarmfundspuljen

Ubrugte midler ved regnskabséarets afslutning

Emargancy Protection
and WASH Reponse
for IDPs in
Gedeo-West Guji,
Ethiopia

Cl3U DERF j. nr.:18-
413-M2
1510/2018 -
JIMmizme

k.

1.026.908

1.026.908

819.504

60.915

BRD.419

AR.800  1.078.318

Emergancy protechion
for wormean ancd
children attacted by
the violence in Harare,
Bulawaya and
Chitungwiza,
Zimbabwe

CISU DERF j. nr..19-
445-M2
01/04/2018 -
2110372020

kr.

1.106.522

1106 532

95,388

1.056.741

H2E91  1.108.433

Cyclone ldai
emergency response,
Zimbabwe

CISU DERF j. nr..18-
A62-M2
01/04/2018 -
30092019

kr.

879.306

45,750

925 56

764380

0

119.915

HH4 295

41.872 926 167

Emergency
protection for the
people affected by
the conflict in Burkina
Faso

CI5U DERF j. nr.: 18-
ARO-HR
16/082019 -
/02020

kr.

0

1.361.514

1.361.514

1.165.084

127.679

1.292. 763

B4 488 1357 220

Emergency WASH,
FSL and protesclion for
the people affected by
the wildfires in Bolivia

CISU DERF j. nr.: 19-
H01-HR
20102019 -
200072020

kr.

0

1.998.647

1.8908 BAT

1.787.313

4]

S8.860

1.BR6E.173

B2 B9 1848 OR2

-2.411

70691

-73.102

-2.910

-2.910

-1.11

-1.111

4.285

4.285

49 665

49665

Mellemregrskabet er udarbajdat til opfyldalze af kravene | tilzagnaskrivelzer samit | henhald bl de af CISU ("Civilsamiund | Udvikling®) udarbejdede regnskabavejledninger.

Projektet | Eticplen (Emergency protection) CISU-DERF |. nr. 18-413-M2 endte med et mindre forbrug af midler end ansegt og bevilliget.

Vad projektelut returnerede PlanBernefonden de ubrugte midler til CISU DERF - i alt 70.691 kr.
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NOTE 19 - FORTSAT

Mellemregnskab CISU

Ubrugte tilskudsmidler ved drets begyndelse

+ Udbetalte tilskud | regnskabsaret

Overtert til parinere | regnskabsaret
Overfert il Strategisk Partnerskab
Faorbrugt | Danmark | regnskabsaret

Cwerfert til dansk administration (7 pct.)

+ Opljente renteindizegler
- Renteindtaagter afregnet | dette regnskabsar

- Tilbagebetalt til Civilsamfundspuljan
Uorugte midler ved regnskabsarets atslutning

Emergency Cash and
protection for
communities affected
by earthquakes in
Mindanago,
Philippines

CISU DERF | nr.: 19-
H37-RR
17012020 -
31/08/2020

kr.

]
1.806.765
1.806.765

1.681.719
0

51.350
1.733.069

86.653 1.819.723
B7.042

g7.042

Provision of cash and
seeds to locust

affected population in
Kenya

CISU DERF . nr.: 20-
HB6-RA
01/04/20020 -
3002020

kr.

1.500.000
1.500.000

G52 662
0
19.376
672.038

33.602 TO5.640

Assisting Vulnarable
Communitias' Efforts
fo Reduce
Transmission of
COVID-19, Zimbabwe

CISU DERF . nr.: 20-
636-PC
PE0E2020 -
2312/2020

kr.

1.000.000
1.000.000

2035
205

10 215
0949785

999.785

Rapid Response
COVID-19, Colombia

CISU DERF j. nr.: 20-
A47-PC
24/06/2020 -
23/12/2020

k.

0

959,960

Bo5.960

[= T = ) = B = T =

0
489 960

0

0
293960

Towards a Citizen

movement of vulnerable
neighbornoods of the
suburbs of Dakar, Senegal

CISU DERF j.nr.: 16-

1933-Fll-sep
mAzoe
30/04/2019
k.
21.804
-37.481
15677
41.212
0
26.527
-14 685
=991 -15.677
-0
+]
v]
Q
0
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NOTE 19 - FORTSAT

Mellemregnskab CISU

Ubrugte tilskudsmidler ved arets begyndelse
+ Udbetalls lilskud i regnskabsdrel

Owverfart til partnere i regnakabsdret
Overfart til Strategisk Partnerskab
Fororugt | Danmark i regnakabsdret

Owverfart til dansk administration (7 pet.)

+ Optjente renteindizagter

- Renteindtasgter afregnet | dette regnskabsér
- Tilbagebetalt til Civilsamfundspuljen
Ubruggle rmidler ved regnskabsdets alslulning

Children and Youth Socio-
Economic Development Fund.
Supporling Grassrool C30s for
dred-based inlerventions in the
poorest villages of Quena and

Action Tor Child
Proleclion - Viclence

Response o Flooding
Crisig in Myakach,

Suhay, Egypl ayainsl Children, Kenya Kisurnmurm Kenya
CISU DERF j.rr.: 18- CISU DERF j.rwr. 13- CISU DERF jnr. 18-
1792-EU-apr 1326-EU-cap 394-M2
01122016 - 01/02/2014 - 09/07/2018 -
3000412019 30172017 0902/2019
kr Hr
23879 66,285 739
0 0 38.708
23.879 66.285 39448
] 0
0 0 0
] 0 39,446
(1 0 39 446
] 0 0 0 0 39.446
22878 G 265 ()
0 0 0
] 0 0
0 23.038 0
23.879 43227 {0}
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NOTER

NOTE 20

Mellemregnskab Danida

Fra barnebrud til bogorm
Bornenes U-landskalender
2019

Danida/j. nr. 2018-
7800

01/01/2020 - 31/12/2022

Donor ID

Bevillings periode

kr.

Strategisk Partnerskab

Danida/j. nr. 2017-
12482

01/01/2018-31/12/2021

kr.

FACEJ -
Servicekontrakt med
Danida

Danida/j. nr. 2018-
18616

15/02/2019-31/08/2022

kr.

Ubrugte tilskudsmidler ved &rets begyndelse 438.723 4.032.064 9.640
Udbetalte tilskud i regnskabsaret 3.000.000 39.000.000 3.801.208
Egenfinansiering 601.697 2.5056.222 0
Bidrag fra privat giver 10.000 0 0
4.050.420 45.537.286 3.810.849
| regnskabsaret
Overfart til partnere 0 28.358.169 3.083.374
Overfert til Strategisk Partnerskab 0 0 0
Forbrug i Danmark pa INFO-indsatsen 1.057.010 510.723 0
Forbrug i Danmark pa programindsatsen 30.396 5.985.915 394.580
1.087.406 34.854.807 3.477.954
Overfert til dansk administraton (7 pct) 34.951 1.122.357 2.500.160 37.354.967 371.856 3.849.810
2.928.063 8.182.319 -38.962
+ Optjente renteindtaegter 0 0 0
- Tilskreve renteudgifter 13.588 12.949 0
- Renteindteegter afregnet i dette regnskabsar 0 0 0
- Tilbagebetalt til Donor 0 0 0
Ubrugte midler ved regnskabsaérets afslutning 2.914.475 8.169.370 -38.962

De ubrugte midler ved regnskabsarets afslutning er udelukkende Danida midler.
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PlanBornefonden
Mimersgade 47, 4. sal
2200 Kegbenhavn N

Telefon 70 22 12 11
mail@planbornefonden.dk
www.planbgrnefonden.dk

|

PlanBarnefonden er en af Danmarks sterste privatfinansierede barnerettighedsorganisationer. Vi
kaemper hver dag for at sikre barn og unges rettigheder i verdens mest skrgbelige omrader —
0g specielt for pigerne, der i seerlig grad er ramt af ulighed. Vi arbejder for, at bgrn skal kunne
klare sig, uanset hvor de er fgdt og hvilket ken de har. At piger og drenge har samme mulig-
heder og vilkar i livet er fundamentet for, at de i fremtiden kan bygge bedre lokalsamfund og
veere med til at skabe en mere lige verden.

PlanBernefonden er medlem af en af verdens store barneorganisationer, Plan International,
som driver programmer i 52 af verdens fattigste lande.



